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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARTIA K STRAORDINARIA

REPUBBLICA ITALTANA

L'anno duemilaquindici, 11 giorno ventinove

del mese di gennaio

alle ore 9,05

In Roma, Via Giulic Vincenzo Bona n. 65

29 gennaic 2015

A richiesta della "ASTAIDI Sccietd per Azicnin.

Ic sottoscritte Dottor SALVATORE MARICONMDA, Notaio i1in

Registrato a Albano Laziale

.Genzano di Roma, iscritto mnel Ruoclo dei Distretti WNotarili | 09/02/2015
Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, N. 6386

ho assistito Serie 1/T }
elevandone 11 presente verbale. alla Assemblea ordinaria e | Euro 200,00

| straordinaria dei soci della "ASTALDI Societd ?er Azioni",

con sede 1in Roma, Via Giullio Vincenzo Bona n. 65, capitale

sociale deliberatoe per Euro 231.986.834, gottoscritto e ver-

gsato per EBuro 196.849.800, numero di iscrizione nel Registro

delle Tmpresge di Roma & codice fiscale 00398970582, partita

. IVA (00880281001, numero REA RM-152353, -indetta per oggi, in

prima convocazione, nel luogo di cui sopra ed alle ore 9, per

discutere e deliberare sul sequente,

Ordine del giorno:

In gede ordinaria:

1. Neomina di due Congiglieri di Amminigtrazicne. Delibere i-




nerenti e conseguenti.

I In sede stracrdinaria:

1. Modifica dell’art. 12 dello Statuto scciale al fine di

prevedere la maggiorazione del woto al sensi dell’art,

' 1z7-guinguies del T.U.F.

E' presente 11 Signor:

- Prof. Ernesto MONTI nato a Marigliano (Napeoli) il 2 gennaio

1946 e domiciliato per la carica in Roma, ove sopra, Vice

- Presidente della societd.

Io Notaio scono certo dell'identitd personale del compa-

- rente, 11 quale, ai gensi dell'art. 13 dello statuto sociale,

" gu indicarione del Presidente del Consiglio di Amministrazio-

?ne, Dott. Paolc Astaldi, assume la presidenza dell'Assemblea e

CONSTATATO

- ¢he 1la pregente Assemblea & stata regolarmente convocata

“le 24 Ore del 23 dicembre 2014, nonché sul sito internet

“www.astaldli.com (gezione ‘“"Governance/Assemblea degli Azioni-

sti") in pari data;

" - che la documentazione relativa alle materie poste all'ordi-

-

ne del giorno € stata depcsitata presso la sede soclale e la

Borga Ttaliama S.p.A. mnei termini previsti dalia normativa

jvigente nonché, . pexr la parte stracrdinaria, dalla comunica-

_zione CONSOB n. 0003460 del 16 gennaio 2015

| - che qli Azionisti presenti o i relativi raporesentanti sono




in possesso della legittimazione per 1'intervento nella pre-

sente Agsemblea;

- c¢he & stata verificata 1a rispondenza delle deleghe alle

norme delliart. 2372 del Codice Civile e dello Statute Socia-

le & cosi verrd fatto per gll Azionisti che entreranno in sa-

la successivamente all'apertura della presente Assemblea;

| - che sono al momento presentl n. 2 Azionisti in proprio e n.

151 Azionisti rappresentati per delega, per complessive n.

. 73.8B46.244 azioni, pari &l 75,028% (settantacingque virgela

zero ventotto per dento) del capitale socilale, i quali rap-

pregentano pili della metd del capitale sociale con diritto di

voto. L'elenco definitivo dei partecipanti all'Assemblea, in

proprio o per delega, completo del numero delle azioni depo-

gitate, dei sgoci deleganti, nonché dei soggetti wvotanti in

qualitd di creditori pignoratizi, riportatari e usgufruttuari,

"verrd allegato al presente atto sotto la lettera "A";

- che del Consiglio di Amministrazione sonc presenti il Pre-

sidente Paolo ASTALDI, esso Vice Presidente, 1l Vige Presi-

dente Gluseppe CAFIERO, l'amminlgtratore Delegato Stefano

CERRI, ed 1 Consiglieri Luigi GUIDOBONC CAVALCHINT, Nicoletta

! MINCATO ed Eugenic PINTG, come da foglio presenze che viene

allegato al presente atto sotto la lettera "B";

- che & presente al completc il Collegio Sindacale nelle per-

.sone del Presidente, Daria Beatrice LANGOSCO DI LANGOSCO, e

dei 8indaci Effettivi ILelio FORNABAIO ed Ermanno LA MARCA,




come da foglico presenze che viene allegato al presente atto

i sotto la lettera "Cv,

DICHIARA

validamente costituita la presente Assemblea, idonea a discu-

tere e deliberare su quanto all'ordine del giorno.

Prima di dniziare 1la trattazione, il Presidente del-

- 1l'assemblea comunica al presenti:

che l'elenco nominative deil soggettl che esprimeranno wvoto

contrario, sl asterranno o si allontanerannce prima della vo- |

'tazione di una delle materie poste all'ordine gilorno, ed il

relativo pumero di azicni possedute, risulterannc dal presen-

te verbale;

- che, come raccomandato dalla Consob e come previsto dal Re-

| gelamento  Assembleare approvato dall'Assemblea  ordinaria de- |

- gli Azionisti del 5 novembre 2011, & stata concessa la posgi-

bilitd ad esperti, uditori, nonché al management, a consulen-

ti della Societda ed a rappresentanti della societd di revi-

sicne, di assistere alla riunicone assemblesare;

i - che, secondo le risultanze del libro so¢l, Iintegrate dalle

comunicazioni ricevute ai sensi dell'articolo 120 del Decrato

Legislativo 24 febbraio 1%%8 n. 58 e da altre informazioni a

disposizione, gli Azionigti che risultanc partecipare, diret-

tamente od indirettamente, in misura superiore al 2% del ca-

| pitale sociale interamente versato, rappresentato da azioni

con diritto di voto, scno i segquenti:




FIN. AST. S.r.l. titolare di n. 39.505.495 azioni, pari al

40,138% del capitale scciale;

Finetupar Intermational S.a. titolare di n. 12.327.967

" eziomi, pari al 12,525% del capitale socciale;

Pioneer Asset Management 8.A. titoclare di n. 4,9%0.821

. zioni, pari al 5,070% del capitale sociale;

FMR LCC Ttd titolare di n. 4.951.136 azioni, pari al

5,030% del capitale scciale;

UBS GQroup ACG titolare di n. 4.686.477 azioni, parl al

4,762% del capitale sociale;

Pictet Asset Management Ltd titolare di n. 2.965.633 azio-

ni, pari al 2,099% del capitale sociale;

ING Investment Management Belgium S.A. titolare di n.

2.000.000 azionil, pari al 2,032% del capitale sociale;

- che non sono in vigore patti parasociali.

Il Presidente dell'Assemblea, ai sensi della normativa

vigente, comunica che il capitale della socletd, sottoscritto

e versato, & pari ad Euro 196.842.800, rappresentatc da n.

98,424,500 azioni ordinarie del wvalore nominale di Furo 2,00

cadauna.

Cgni azione d& diritto ad un voto ad eccezione delle n.

963.501 (novecentoseggantatremilacinquecentouno) azioni pro-

prie in portafoglico alla data odierna.

I1 Pregidente dell'Assemblea, nell'ambito dei poteri ad

esso conferiti dal Regolamentc Agsembleare approvato dall'As-




semblea ordinaria del 5 novembre 2011,

stabilisce:

- ¢he le eventuall richieste d'intervento dovrannc pervenire

per iscritto al Segretario dell'Assemblea, su appesito modulo

: distribuito all'ingresso, non appena dichiarata aperta la di-

scussione sull'argomento oggetto delle richieste medesime; il

Presidente dell'Assemblea ha la facoltd di fissare 1'ordine.

fdegli interventi;

- che la durata dei singoli interventi verrd stabilita dal

Pragidente dell'Assemblsa una wvolta conosciuto il numero del- !

le richieste di intervento al fine di garantire che 1'Agsem-

blea gtessa possa concludere 1 lavori in un'unica riunione,

ricordando, peraltro, che 1 legittimati all'esercizio del di-

ritto di voto potrannc chiedere la parcla sugli argomenti DoO-

sti in discussione una sola volta, come previsto dall'arxt. &,

Epunto 2 del Regelamento Assembleare in parcla;

- che le wvotazioni sulle materie poste all'ordine del giorno !

‘verranno effettuate a mezzo alzata di mano.

I1 Presidente dell'Assemblea chie@e a coloro che inten-

dessero allontanarsi prima delle votazioni di darne comunica-

_zione al personale addetto alla registrazicne, posizionate

subito prima dell'ingresso della sala dell'Assemblea.

Al pregente verbale wverrd allegato sotto la lettera |

"D", con riferimento a tutte le votazioni, il dettaglio dei

singoli soci che hanne votato a favore, cosi come guelle dei




i socli che hanno votato contro e guello dei soci che si sono a-

stenuti, mnonchéd dei non votanti, con l'indicazione per cia-

" scuno delle azioni di cul & titolare.

Tl Presidente dell'Assemblea invita gquindli me Notaic a

redigere 11 verbale della presente Assemblea.

Passande alla trattazione del primo puntc all'ordine

del giorno in parte ordinaria:

©1. Nomina di due Consiglieri di Amministrazicme. Delibere i-

nerenti e conseguénti.

i1 Presidente dell 'Assemblea, riferendosl alla Relazione del

Consiglio di Amministraziome sul punto, riprodotta nel fasci-

coleo distribuito all'ingressc & messa a disposizione del soci

nei termini di legge, ricorda che con lettera del 1° agosto

georso, 1l Consigliere Guido Ouzretti ha rassegnato le pro-

prie dimissioni, per sopravvenuti impegni, dalla carica di

Consigliere di Amministrazione della Societd,

Guido B Guzrettl era stato eletto dall’assemblea del 23

aprile 2013, 1in guanto candidato della lista risultata secon-

da per numerc di votl, presentata da investitori istituzicna-

1i. TI1 Consigliere Guzzetti ha rivestite la carica di Zmmini-

stratore di minoranza e indipendente (ai sensi del Tesgte Uni-

co della Finanza o del Codice di Autodisciplina) ed & stato

. componente del Comitato Controllo e Rischi.

T1 Consiglioco di Amminisgtrazione del 1° cttcbre scorso,

in ottemperanza  a quanto stabilito dall‘art. 2386, comma 1,




cc.c. e dalle disposizioni statutarie della Societd, ha sosti-

tuitc 1'Amministratore Guzzetti, cosi da ripertare il numero

di Comsiglieri a quello stabilito dall‘assemblea del 23 apri-

Cle 2013.

Tn particolare, 1’art. 17 delloc Statuto dispone che, in

{ caso di cessazicne dell'amministratore eletto dalla lista ri-

sultata seconda per numerc di voti, si provveda alla nomina |

del sostituto, traendolo dagli appartenenti alla medesima li—é

sta o, qualora non residuine candidati nen eletti, dalla 1i-

sta successiva a quella risultata seconda per numero di voti.

In mancanza, 11 Censiglio di Amministrazione deve prov-

vedere alla sostituzicne, senza woto di lista, nel rispetto

di guanto previste dalla normativa di legge e statutaria, dvi

comprege le previsioni in tema di numero minimo di ammini-

gtratori indipendenti e di ‘"equilibric tra generir.

Considerato c¢he, Iin occasione dellrassemblea  che aveva

nominato il Consigliere Guzzettl - e, dungue, l'attuale Con- |

siglic - erano state presentate due gole liste, una da parte

dell’azicnista di wmaggioranza Fin., Ast &.r.1. e una seccnda

da parte di alcuni investitori dstituzionali, della guale

1'allora elettoc Congigliere Guzzetti era unico rappresentan-

te, 11 Consiglio di Amministrazione, coerentemente con guanto

stabilito dalleo Statuto della Societd, ha provvedute alla so-

stituzione dell 'Amministratore senza applicazione del wvoto di

| 1ista.




Su proposta del Comitato per le nomine, il Consiglic di

Amministrazicne del 1° ottebre 2014 ha individuato nella per-

sona del Dott., Piero Cnudi, un profilo di altigsime livello

per ricoprire la carica di Consigliere e, ritenendo la sussi-

stenza di tutte le condizioni richieste dalla legge e dallo

- Statuto, ne ha deliberato la nomina per cooptazicone.

I1 Consiglico ha altresi ‘deliberatc, in applicazione di

quanto stabilito dallrart. 2386, comma 1, c.c., che 1l neo e-

letto congigliere sarebbe state in carica fino alla data del-

la "prossima assemblea’.

I1 Presidente dell'Asusemblea informa, altregi, gli A-

zionisti che, in data 21 novembra 2014, 11 Consigliere Mario

Lupo ha rassegnato le proprie dimissiomi. Tl Consigliere Lupo

& stato nominate Congigliere di Amministrazicne dall’assem-

blea del 22 aprile 2013 ed & sgtato tratto dalla lista risul-

tata prima per numerc di wvoti.

In occasicne dell’adunanza consiliare del 17 dicembre,

il Congiglio di Amministrazione ha rinviato alla prima Assem-

blea utile 1l’individuazione e la nomina di un nuovo Congi-

gliere di Amministrazione in sostituzicne del Dott. Mario Lu-

Do,

Alla luce di quanto sopra illustrato e considerando

che, con l'odierna BAssemblea, viene a scadere il Consigliere

Piero Gnudi, il Presidente dell'Agsemblea invita gli Azioni-

sti a vprocedere all’elerione di due nuovi Consiglieri, anche




al fine di riportare a tredici 11 numero del componenti del

Consiglio di Amministrazione, «¢oerentemente con quantoe stabi-

lito dall'Assemblea ordinaria della Societd del 23 aprile

2013,

Ricorda che, al sensi degli artt. 14 e 17 dello Statu-

to, l'Assemblea delibererd in meritoc a maggloranza relativa,

gsenza voto di lista.

I1 Pregidente dell'Assemblea rammenta <he, al sensi

dellrart. 2387 del codice civile e dell’art. 16 delle Statu-

te, potranno essere propostl alla carica di Congigliere di

| amministrazione della Societd solo i soggetti che:

"a) abbiano maturato un’esgperienza complessiva di almeno un

triennioc nell’esercizic di:

- attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti

direttivi presso sccletd di capitali che abbiano un capitale

gociale non infericre a due milioni di euro;

- attivitd professicnall o di ingegnamento universitario di

ruolo in materie gluridiche, economiche, finanziarie, c>vvero§

tecnico-scientifiche attinenti 1 settorli dell’edilizia e del-

le costruzioni in generale, delle opere pubbliche e private,

‘dell’assunzione ed esecuzione 41 opere in concessione;

- funzioni- dirigenziali pressc enti pubblici o pubbliche am-

ministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e

assicurative ¢ comuncgue nel settori di cui al precedente ali-

nea;
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) non sianc amministratori o dipendenti di imprese concor-

renti della sccietd, né abbiano rapporti di consulenza o col-

laborazione con dette imprese concorrenti;

¢) non abblano interesse 1in controversie in corso nei con-

fronti della societd o di societd appartenenti al gruppo del-

la societd;

d) posseggano 1 requisiti richiesti dai codici di comporta-

mento cul aderisce la societa.

I1 Presidente dell'lAssemblea ricorda che l'attuale com-

posizione del Consiglio di Amministrazione vede la presenza

di sei amministratori indipendenti - di cul cingue indipen-

denti, sia ai sensi di legge, sia al sensi del Codice di Au-

todisciplina.

I1 numero di consiglieri indipendenti & dungue ampia-

mente superiore a guanto richiesto dalla nermativa di legge e

regolamentare, oltrech&é di guanto raccomandatoc dal Codlce di

. Autcdisciplina.

Entrambi 1 consiglieri, una volta nominati, resteranno

in carica sino alla naturale sgcadenza dell'attuale Ceonsiglio

di Amministrazione della Societd e dunque gino all’Assemblea

che approverd il bilancio al 31 dicembre 2015 della Sccietd.

Il Presidente. dell'Assemblea ricorda al presenti che il

compensc  per ciascun Consigliere di Amministrazione & stato

stabilitc in occasione dell’Assemblea del 23 aprile 2013 in

Buro 50.000 (cinguantamila) apnui: analogo compensg sara pre-
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visto per i due nuovi Consiglieri.

Il Presidante dell'Assemblea dichiara quindl aperta la

discussione sul prime punto all'ordine del giorne in parte

ordinaria,

Prende la parola 1'Azionista FIN. AST. S.r.l1., il gquale

propeone di nominare Consiglieri di Amministrazione 1 signori:

Plero GNUDT nato a Bologna 11 17 maggic 1938,

Filippe STINELLIS nato a Capistrello (I'Aguila) 11 22 ot-

. tobre 1963,

con durata in carica fino all’assemblea che approverd 11 bi- !

lancio al 31 dicembre 2015 e con un compengo pari ad Buro

 50.000 (cinquantamila) annul per ciagcun Consigliere.

Non essendovi ulteriori richieste di  intervento, 11

Presidente dell'Assemblea dichiara chiusa la discussicne sul

primoc punto all'ordine del glorno in parte ordinaria e, prima

di dar lucgo alla wvotazione, comunica che al mcomento sono

presenti, 1in proprio o per delega, n. 153 Azionisti per com-

plessive n. 73.846.244 azioni, pari al 75,028% {settantacin-

i que virgola zero ventotto per cento) del capitale sociale con

diritto di voto. Il Presidente dell’Assemblea pone dunque in

votazione la proposta testé formulata dal socio FIN. AST,

s.r.l..

I1 Pregidente dell’Assemblea invita guind: 1 goci con-

 trari, astenuti e non votanti, ad esprimere ad alta voce nome

ed espressione di voto al fine di consentire la reglstrazicne
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del propric wvoto.

L'assemblea, con vobo egpreaso per alzata di mano, ap-

prova a maggloranza la proposta del socio FIN. AST. S.r.l.,

con. il woto favorevole di n. 17 (diciassette) Azicnisti per

complessive n. 532.630.988 (cinquantatremilioniseicentotrenta-

| milancovecentottantotte) azioni, pari al 72,525% (settancadue

virgola seilcentoventicingue per cento)} del capitale sociale

. presente in Assemblea, con il voto contrario d4i n. 28 (novan-

totto} Aziomisti per complessive n. 14.044.910 {guattordici-

milionigquarantagquattromilancvecentodiaci) azioni, pari al

19,01%% (diciannove virgela zero diciannove per cento) del

capitale sociale presente in Assemblea, e con l'astensione di

n. 38 (trentotto} Aziomisti per complesgsgive n. 6.170.346

{geimilionicentosettantamilatrecentoquarantasei) azioni, pari

all’8,355% (otto wvirgela trecentocinguantacingue per cento)

del capitale sociale presente in Assemblea.

Non risultanc Azionisti non wvotanti.

Il Presidente dell'Assenblea d& atto pertanto che 1'Asg-

semblea ordinaria

ha deliberato:

- di nominare Consiglieri di Amministrazione 1 signori:

Pierc Gnudi, nato a Bologna il 17 maggio 1938, godice f£i-

geale GND PRI 38E17 A944M,

Filippo Stinellis, nato a Capistrellg (L'Aguila) 41 22 ot-

tobre 1963, codice figcale STN FPP 63R22 B656N,
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entrambl domiciliati per la carica presso la sede della so-

cietd in Roma, Via Giulio Vincenzo Bona n. 65, 1 quali reste-

ranno Iin carica sino alla data dell'assemblea convocata per

l'approvazione del bilancio relativo all'ezercizio 2015;

i - di fissare 1l compensc annuc per clascuno dei Consiglieri

di Amministrazione testé nominatl in Euroc 50.000 ({(cinquanta-

I mila) .

T1 Presidente dell'Assemblea, aprendo la parte straordi-

naria all'ordine del giorno, comunica che al momento sono

i presenti, in proprio o per delega, n. 153 Azionisti per com- !

plessive n. 73.846.244 azioni, pari al 75,028% (settantacin-

i que virgela zero ventotto per cento) del capitale sociale con

diritto di wvoto.

Il Presidente dell'Assemblea passa quindi alla ctratta- !

zione del primc ed unico punto all'ordine del giorno in parte

. stracrdinaria:

! 1. Modifiea dell’art. 12 dello Statuto gociale al fine di

prevedere la maggiorazione del ~wvoto ail sgensi dell’art.

127-quingquies del T.U.F.

e, con il consenso dei soci, omette la lettura integrale del-

le Relazioni del Congiglic di Amministrazione in merito ri-

prodotte nel fascicoleo distribuite all'ingressc e messa a di-

gposizione dei sccd nei termini di legge, nonché indicati

dall’'autoritd di vigilanza.

Passandc cuindi ad illustrarne sinteticamente 11 conte-
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nuto, ricorda che 11 D.L. 24 giugno 2014, n., %1 -~ c.d. "De-

creto competitivitd" - convertito, con modificazioni, in Leg-

ge 11 agesto 2014, n. 116, ha consentito alle societd guotate

la possibilitd di attribuire il “voto maggiorato, fino a un

massimo di due votl, per cilascuna azione appartenuta al mede-

gimo soggetto, per un periodo continuativo, non infericre a

ventiquattro mesi a decorrere dalla data di iscrizione [in un

apposite] elence [istituite e tenuto dalla Sccletdl”.

Con l/introduzione del nuovo istituto, 11 Legislatore

italiano he superate il tradizionale principic "one share -

one vote" {(un’azione - un voto), nell’intente di incentivare

investimenti aziomari a medio-lungo termine e di premlaxrse,

quindi, gli azionisti c.d. "fedeli", attraverso la maggicra-

zione del wvoto. L’istitute &, altresi, complementare con i

principi del Codice di Autodisciplina delle societd quotate,

che raccomandanc di perseguire la creazione di walcore per gli

apionisti in un orizzonte di medio-lungo pericdo.

I1 cConsiglio di Amministrazione ritiene opportuno che

la Societd si avvalga di cquesta innovazione legislativa,

nell'intento di favorire - attraverse 1‘'incentive premiante

della maggiorazicne - - 1l cgoinvelgimento degli azionisti nelle

scelte decisionali della Societd ad effetto nel medio-lungo

periodo. L'operativitd dell’istituto, descritto nellie sue 1i-

nee portanti nel citato art. 127-guingues TUF, prevede il ri-

corso a un’‘ampia autonomia statutaria.
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Il Consiglio di Amministrazione della societd propone

di modificare 1o statutc sociale introducende all’art. 12 la

;previsione che consente di attribuire 2 (due) voti a cogni a-

glone ordinaria appartenuta al medesimo azionista per un pe-

riodo continuative mnon inferiore a 24 (ventiguattro) mesi a

decorrere dalla data di iscrizione mnell’Elenco appositamente

istituite, tenutoc e aggiornato a cura della Societad.

In particolare, illustra 11 Presidente dell'aAssemblea,

Cla Socletd, su lstanza dell’azionista, potrd iscrivere

nell’'Elenco il numerc di azioni indicate da quest'ultimo; la

. richiesta potrd riguardare tutte o anche sole parte delle a-

zioni appartenenti al wmedesimo azionista. ©Ogni azionista

potrd, in gualunque tempo, mediante apposita richiesta, indi-

care ulteriori azioni per 1le quali deomandare 1'iscrizione

neli’'Flenco. Per agevolare le operazicni di  registrazione

nell’Elenco, si propone di preveders apposite date, con ca-

denza trimestrale, coul corrispondera la decorrenza degli ef-

fecti delle richieste di isarizione, pervenute nell'arco del

| trimestre precedente, In altre parcle, tutte le richieste di

iscrizione, pervenute alla Societd nel corso di ciascun tri-

mestre, saranno annotate nell’Elenco nelle date cogl indica-

‘te: 1° marze, 1° giugno, 1° settembre, 1° dicembre (con pos-

sibiiita di adeguamento delle suddette tempistiche ad even-

tuali interventi normativi in materia)l.

Ai fini dell’egercizio del wvoto maggiorato, 11 Consi-
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glio di Amministrazicne, mnella Relazione predisposta ail censi

dell'art. 125 ter D.Lgs. 58/98, aveva inizialmente previstoc

che 1’azionista esibisgse alla Societd la certificazione di

cui alltarticolo 83-guingquies, comma 3, TUF, ovverc quella

diversa ecquivalente documentazione che fogse eventualmente

stabilita dalla Societd con apposito regolamento.

I1 Presidente dell'Assemblea ricorda che, succesgiva-

‘mente alla data della riunione del Consiglico di Amministra-

zione della gocietd f(tenutosi il 17 dicembre 2014} 1a CONSOB

ha approvato, con Delibera n. 19084 del 1% dicembre 2014, al-

cune modifiche al Regolamento Emittenti relative all'istituto

in esame,

In particelare & stata prevista al finl dell'iscrizione

nell'appositc Hlenco nonché al fini dell'esercizio del wvoto

maggiorato la effettuazione di una comunicazione in lucgo

della presentazione della certificagiome prevista dall'art.

83-guinguies, comma 3, TUF,

T1 Consiglio di Amministrazione della societd in data

22 germaic 2015, sulla base di quanto previste dal Regolamen-

to CONSOB sopra .citato, ha ritenuto pertanto opportune appor-

tare.- al nuovo testo dell'art. 12 dellec statuto sociale 1 con-

sequenti adeguamenti alla richiamata nermativa.

T1 Presidente dell 'Assemblea rammenta che, nell’intento

di favorirs l’esame della proposta, & stato predisposte e di-

stribuito al presenti uno schema riepilogativo contenente il
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. testo comparato delle norme vigenti, di gquelle inizialmente

proposte e di guelle che =i intendono adottare alla luce del-

la Delibera CONSCB n. 15084 del 19 dicembre 2014,

La disgciplina contenuta nell'art. 12 dello statuto so-

ciele, nel testo propestc all'odierna assemblea, stabilisce

dunque le wmodalitd per 1'attribuzione del voto maggiorato e

per l'accertamentc deil relativi presupposti. Inoltre, per non

appesantire lo Statuto con la definizione di aspetti di det-

. taglio 4i carattere operativo e procedimentale, si & ritenuto !

opportunc prevedere una esplicita autorizrarzione da parte

dell 'assemblea del soci all'organo gesticnale al fine di ap-

provare un appositc "Regolamento" contenente la disciplina

delle formalitd e delle modalitd di iscrizione, tenuta e ag-

giornamento dell'Blenco. Detto Regolamento sard pubblicato

P sul slto Internet della Societd.

I1 Presidente dell'Assemblea prosegue la sua esposizio-

ne sottolineando che la medifica statutaria preoposta dovrebbe

altresi prevedere che il diritto di voto maggiorate sia con-

- gervato in caso di successione per causa di morte, nonché in

caso di fusione e scissione del titolare delle azioni. Inol-

tre, si propone di esplicitare mnellc Statuto che il diritto

di veoto maggiorate si estenda proporziomalmente alle azioni

i di nuova emissione gia in caso di asumento del capitale ai

sensi dell’art. 2442 c.c., sia in casc di aumento del capitaﬁ'

le mediante nuovi conferimenti.
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Quanto al calcolc dei quorum assembleari, la clausola

statutaria propogta c<hiarisce c¢he la magglorazione del dirit-

"to di voto si computa per la determinazione dei quorum costi-

4
He
{

{

tutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del :

capitale sociale o del capitale sociale avente diritte d4i vo-

to.

Il Presidents dell'Assemblea fa presente altresi che 1la

Legge prevede espressamente che le deliberazioni di modifica

dello Statuto, attinenti al votc maggiorato, assunte entro il

. 31 gennaio 2015, sianc presge, anche in prima convocazione,

con 11 wvoto favorevole di almeno la maggioranza del capltale

rappresentato 1in assenblea,

Precisa, infine, che la proposta di modifica statutaria

non ricade nell’‘ambito di appligazicne dell’art. 2437 c.c.,

in guantc, per espressa previsione legislafiva: "La delibera-

zicone di modifica delle gtatute con cul viene prevista Ia

- maggiorazione del vwvotec npon attribuigce il diritte di recesso

al sensi dell‘fart. 2437 del codice civile.”. Pertanto, non a-

vrannoe diritto di recedere, per tutte o parte delle loro a-

zicni, 1 soci che non concorrerannoe alle deliberazioni rela-

tive.

Terminata 1la dettagiiata esposizione della Relazione

del Consiglio di Amministrazione predisposta in data 17 di-

! cembre 2014, ai sensi dell'art. 125 ter D.Lgs 58/1998, il

Presidente dell'Assemblea comunica che la CONSOB, con lettera
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di richiesta di informazioni ai sensi dell'art. 114 del D.

;Lgs. 58/98, trasmessa alla socletd in data 16 gennaio 2015

gprot. n. 0003460, che viene allegata al presente wverbale sot-

éto la lettera "E", ha richiesto alla Societd chiarimenti in

ordine alle wmotivazioni gottese alle modifiche statutarie

proposte dal Consiglio, con riferimento a clascuna delle

geelte demandate dallfart. 127-quinguies del TUF all'autcono-

mia statutaria, di 1llustrare gli effetti che 1Tintroduzicone

del votc magglorato avrebbe sugli assettl proprietari dell'E-

mittente, di illustrare 1'iter decisionale seguito nella for-

mulazione della proposta, sotto 1l profilc delle meodalitd di

valutazione dell'interesse della soclietd e dell'eventuale

colnvolgimento di comitati consiliari, nonché di indicare se

fosserc eventualmente pervenute wvalutazioni da parte degli a-

zionisti di mincranza dell'Emittente 1in merite allt'introdu-

zione del wvoto maggiorato e agli eventuali effetti sul prezzo

del titolo.

La CONSOB ha richiesto c¢che 1le suddette informazioni

| fossere recepite in una apposita integrazicne della Relazione

i illustrativa pubblicata ex art. 125 ter del TUF, nonché che

‘ fosse data notizia della integrazione mediante appositc comu-

: nicato stampa (da effettuarsi entro il 23 gennaio 2015), dif-

fuso con le modalitd previste della Parte III, Titolo II, Ca-

' po I del Regolamento Consob n. 11971/199% (com la precisazio-

na c¢he la suddetta Iintegrazione era stata richlesta dalla
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CONSOB) .

pra i1llustrato, a novitd legislative di prima appllicazicne,

al fine di rispondere puntualmente alla vichlesta di informa-

zioni da parte della CONSOB, in data 22 gennaic 2015 ha ap-

provato 1'integrazione della Relazicne illustrativa redatta

ai sensgi dell’art. 125-ter del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio

1998, come gucceggivamente modificato = integrato, e

dell’art. 72 del Regolamento adottato con delibera CONSOB n,

11971 del 14 magglis 1999, come successivamente modificato e

integrato, ed ha effettuato in pari data il relativo comuni-

| cato stampa pubblicato sul gito intermet della societd.

I1 Presidente ricorda altresi che gli azionisti di mi-

noranza, anche nel perioda successivo alla approvaszionme del-

l'integrazione della Relazione illustra_tiva, non hanno fatto

pervenire osservazioni,.

Detta Relaz\;i:_one, riprodotta nel fascicolo distribulte

all'ingresso e messa a digposizione dei soci nel termini di

legge, wviene allegata al presente verbale sotto la lettera

IIFII .

Il Presidente dell'Assemblea, terminata la sue relazio-

‘ne gul punto, procede a dare lettura del nucvo testo del-

liart. 12 (dodici) dello Statuteo sociale, che si propone di

adottare:
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YART, 12

Ogni azicne ordinaria di diritto a un voto.

Sono, tuttavia, attribuiti due voti per ciagcuna azione ap-

partenuta al medesimo azionista per un periode continuativeo

non Iinfericore a ventiquattreo -mesi a decorrere dalla data di

iscrizione nell’elenco ("Elence") a tale scopo appositamente

istituito, tenuto e aggiornato a cura della Societd. La So-

cietd pud approvare un regolamento per la disciplina di det-

taglio delle modalita di iscriziome, tenuta e aggiornamento

dell’Elenco {"Regolamento"). Il Regolamento sgard pubblicato

sul gito internet della Societd.

La Societd iscrive nell’Elenco ciascun azionista che ne fac-

cia richiesta; la richiesta pud riguardare tutte o anche solo

- parte delle azioni appartenenti all‘azionista. [L’azicnigta

che intende iscriversi nell’'Elenco fa pervenire alla Societd

la comunicazione prevista dalla normativa di riferimento, ov-

‘vero guella diversa equivalente documentazione che sia even-

tuglmente stabilita dal Regolamentc. Ogni azionista pud, in

?qualunque tempo, mediante apposita richiesta, indicare ulte-

riori agioni per Je guall richieda 1’iscrizione nell’EBlenco.

La Societd provvede alle igerigioni e all’aggiornamento

dell’Elenco secondo una pericdicitd trimestrale —1° marzo, 1°

giugno, 1° settembre, 1° dicembre - ovverco secondo una diver-

g4 periodicitd eventualmente prevista dalls normativa di set-

tore.
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Sebbene anteriormente ricevute, le richieste di igcrizione

produrranno effetto solo con 1'intervenuto aggiornamento

dell’Elenco da parte della Societa, che vi provvede entro la

Cprima data utile, secondo la periodicitd definita con le mo-

dalitd sopra indicate,

‘aAi  Fini dell’esercizic del vwoto maggiorate 1'azionista fa

pervenire ovvero egibisce alla Societd la comunicazione pre-

vista dalla normativa di riferimento, ovvero guella diversa

equivalente documentazione che sia eventualmente stabilita

dal Regolamento, attestante altresl la durata della ininter-

rotta appartenenza delle azicni per le gquali il diritto di

voto & oggetto di maggiorazione.

Con la richiesta di iscriziocne nell’Blence 1l’azionista accet-

ta che: (a) i relativi dati, nei limiti di quanto Iimposto

:da%le norme e i_p conformitd alle modalitd stabilite dalle me-

desime norme, sianoc resi pubblici dalla Societd; (b) 1'inter-

mediaric Incaricato dell’esercizio in nome e per conto

dell azionista dei relativi diritti segnali all’emittente Je

operazioni di cessione delle azioni con diritto di voto mag-

giorato.

Irazionista cul spetta il diritto di voto maggiorato pud ri-

nunciarvi, per tutte o solc alcune delle sue azioni; alla ri-

nuncia consegue automaticamente la cancellazione dall’Elenco

delle azioni per le quali 11 diritto di voto maggiorate &

stato rinunciato. Resta fermo 11 diritto del medesimo azicni-
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sta di richiedere nuovamente 1’'iscrizicone nell’Elencc al Finpe

di far decorrere un nucve periode continuativo per le azsioni

'per le quali il diritto di voto maggiorato & stato rinunciato.

P11 diritto di voteo magglorate & conservato in caso di succes-

sione per causa di morte nonché in caso di fusione e scissio-

‘ne del titolare delle azioni. Il diritto di voto maggiorato

s1 estende proporzionalmente alle azioni di nucva emissione

sia Iin caso di aumento del capitale ai sensi dellfart. 2442

C¢.¢. gla in caso di aumento del capitale mediante npuovi con-

ferimenti.

La maggicrazione del diritto di votc si computa per Ia deter- |

minazione del quorum costitutivi e deliberativi che, nella

legge come pel presente statuto, fanno riferimente ad aliguo-

te del capitale gociale o del capitale sociale con diritto di

voto.,

Cgni socio che abbia diritto di intervento all’Assemblea pud

farsl rappresentare per delega gcritta da altra persona anche

‘non socio, ai sensi della vigente disciplina normativa e re-

golamentare,

Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare 11 diritto di

‘ Intervento anche per delega.

Ogni socic potrd procedere alla notifica elettronica della !

delega medisnte 1'utilizzo di apposita sezione del gito in-

ternet della Societd secondo le modalita indicate, 1in ottem-

peranza _alla npormativa vigente, pell'avvisc di convocazione
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' dell'Assemblea.

La Sccietd non gi avvale della facoltd di cui all'art.

135-undecieg, ¢o. 1, TUF, relativa al ‘rappresentante comu-

ne n . "

Il Presidente dell'Asgemblea dichiara quindl aperta la

discussione sul primc ed unice punteo all'crdine del giorno in
jS g

parte stracrdinaria.

Nezsuno chiede la parola.

2 questo punto il Presidente dell'Assemblea, prima di

dar luogo alla votazicme, comunica c¢he al momento sono pre-

senti, in proprio o per delega, n. 153 Azicnisti per comples-

give 1. 73.846.244 azioni, pari al 75,028% (ssttantacingue

virgola zero ventotte per cento) del capitale sociale con di-

ritto di wvoto.

Il Presidente dell'Assemblea pone, dungue, in votazione

la proposta di modifica dell'art. 12 dello statuto sociale.

Il Presidente dell'Assemblea invita quindi i soci con-

trari, astenuti e non votanti, ad esprimere ad alta voce nome

ed espressione di vote al fine di consentire la registrazione

del propric wvoto.

I.'Assemblea, con voto egpressc per alzata di mano, ap-

' prova a maggloranza la modifica dell'art, 12 dello gtatuto

sociale nel testo proposto dal Censiglic di Amministrazione,

con il wvoto favorevole di n. 13 (tredici) Azionisti per com-

plesgive n. 52.780.374 {(cinquantaduemilionisettecentottanta-
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milatrecentosettantaquattro) azioni, pari al 71,473% (settan-

. tuno virgola quattrocentosettantatré per cento) del capitale

gociale presente 1in assemblea, con il wvoto contraric di n.

139 {centotrentancve) Azionisti per complesgive n. 21.065.129

(ventunomilionisessantacinguemilacentoventinove) azioni, pari |

al 28,525% (ventctte virgola cinquecentoventicingue per cen-

| to) del capitale soclale presente in assemblea e con 1l'asten-

sione di n. 1 {uno) Azionista, per complessive n. 741 (sette-

centoquarantuno) azionl, pari alle 0,001% (zero virgola zero

! ZeTro  umo per cento) del capitale goclale presente in assem-

blea.

Non risultano Azionisti non wvotanti.

Il Presidente dell’'Assemblea d& atto pertanto che 1'As-

semblea gtrzordinaria

ha deliberato:

 — di modificare 1l'articole 12 (dodici) dells S8tatuto soclale

nel testo proposto dal Congiglico di Amministrazione;

- di approvare il nuovo tegtc di statuto sgociale, che, compo-

sto di n. 30 ({trenta} articoli, firmato dal comparente e da

- me Notalo, gi allega al pregente atto sotto la lettera "G".

L'Assemblea delega infine 1l Presidente, 1 Vice Presi-

denti e 1'Amministratcre Delegato, anche disgiuntamente tra

loro, ad apportare al presente atto ed ali'allegato statuto !

tutte gquelle modifiche, soppressioni e aggiunte necessarie

per l'iscrizione nel Regigtro delle Imprese.
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Null'altro essendovi da dellberare e nessuno avendo

chiesto la parcla, 1l Presidente dell'Assemblea dichlara

chiusa la presente Assemblea ‘asgendo le ores $,40.

I1 comparente mi esonera dalla lettura degli allegati

dichiarande di averne esatta conoscenza.

Del presente atto ho dato lettura al comparente 1l qua-

le, da me richiestoc, lo ha dichiarato ceonfcorme alla sua vo-

lontd e con me Notale lo sottoscrive.

Scritto da perscona di mia fiducia su sette fogli per pa-

gine ventisei e fin qui della ventisettesima a macchina ed in

plccocola parte a mano.

F.tl: Ernestc MONTI

Salvatore MARICONDA, Notaic
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Copia conforme all'originale, con omissicne di tutti gii

allegati, che s8i rilascia per uso di parte.

Roma, nove febbraio duemilaguindici

% bretane M mmwﬂ@







Astaldi S.p.A.

Atie
Assemblea Ordinaria/Straording

Elenco soci titelari di azioni ordinarie, intervenuti all'assembiea tenutasi it 29/01/2015 in prima convocazions.
11 rilascio delle deleghe & avvenuto nel rispetto della norma di eui all'articole 2372 del codice civile,

T o ADIW/630F
l\"ié‘“ IR A AP _/,_ﬂ,.,..___j:‘. Pag' | 1

PRESENTIIN/PER @)NI
Proprie  Delega Per delega
i 0 BOVE KATRIN 0
[ 148 DI PARDO FABRIZIO 21.963.248
1 0 FIN.AST. S.R.L. 0
_ in persona di ASTALDI PAOLO.
LSS | MARINO GIUSEYPE 12.327.967
0 1 RODING WALTER 5
9 1 TESEI MASSIMO 49.526
2 151 Apertura Assemblea 39.505.498  34.340.746
TOTALE COMPLESSIVO: 73.846.244
Intervenuti/allontanatisi successivamente:
2 151 Nomina di due Consiglieri di Amministrazione 39,505,498  34.340.746
TOTALE COMPLESSIVO: 73.846.244
Intervenuti/ailonianatisi successivamente:
2 Meodifica deil’art. 12 dello Statnto sociaie 39.505.498  34.340.746
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4







Astaldi S.p.A.
Elence Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
103 ASTALDIPAOLO. 0 0
1 R FIN.AST. S.R.L. 35.505.495 39.505.495
Totale azioni 39.505.495 39.505.495
40,137704% 40,137704%
105 BOVE KATRIN 3 o3
£,000003% 0,000003%
inl DIPARDO FABRIZIO 0 0
123 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.733 3.733
24 D ALLIANZ GI FONDS AKTIEN GLOBAL 20.658 20.698
112 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH 213 213
23 D ALLIANZGI FONDS GANO 2 1.973 1.973
5T D ALPHANATICS MASTER FUND LTD 156.606 156.606
124 D ANADARKOQO PETROLEUM CORPORATION MASTER TRUST 28.709 28.709
114 D ASTON/PICTET INTERNATIONAL FUNI 24.204 24204
74 D AXA ROSENBERG EQUITY ALPHA TRUST 3.063 3.063
104 D BGI MSCL EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B 40 40
30 D BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN 584 584
101 D BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE 65.932 69.932
BENEFIT TR .
45 D BNS CONNOR CLARK AND LUNN WHOLESALE FINANCIAL INC 5.420 9.420
126 D BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 263 263
INVESTMENT FUND PLAN
62 D BRICKLAYERS + TROWEL TRADES INTERNATIONAL PENSION 25.500 25.500
FUND ’
88 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 189.892 139.392
89 D CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 19.875 15.875
44 D CANADA POST CORPORATICN PENSION PLAN 635.678 635.678
143 D CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND 585 585
54 D CGCM INTERNATIONAL EQUITY L 10.022 10.022
60 D CHICAGO AREA INTERNATIONAL BROTHERHOOD OF 7.000 7.000
TEAMSTERS PENSION TRUST FUND
41 D CI CORPORATE CLASS LTD 3.150 3.150
40 D CI GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 40.495 40.495
86 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST ©17.841 17.841
107 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND . 11.854 11.854
3 D  COLORADQO PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 71.614 71.614
103 D CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 523 523
58 D D.E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL LTD 2.436 2.436
115 D -DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF 100 100
125 D DIEBOLD INCORPORATED MASTER PENSION  TRUST 20.700 20.700
25 D DNCA INVEST 500.000 500.000
26 D DORSET COUNTY COUNCIL PENSION FUND 22.643 22.643
47 D EPS SGSS DEUTSCHLAND KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT 327.000 327.000
MBH )
143 D EURIZONCAPITAL SGR S.P.A. - EURIZON AZIONI PMI ITAL 223.163 223,163
22 D FCP CALCIUM QUANT = - : : 76.622 76.622
119 D FCPRSIEUROP 75.348 75.348
68 D FIDELITY ADVISOR DIVIDEND GROWTH FUND 28.100 28.100
146 D - FIDELITY ADVISOR SERIES I FIDELITY ADVISOR VALUE FUND . 24793
67 D 211.141

FIDELITY CAPITAL TRUST: FIDELITY VALUE FUND




~ Astaldi S.p.A. :
' Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Badge Titolare

... TipeRap, Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria
75 D FIDELITY GLOBAL DIVIDEND FUND . : 23.364
76 D FIDELITY GLOBAL DIVIDEND INVESTMENT TRUST 22.171
21 D FIDELITY GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFT 104,100
61 D FIDELITY INVESTMENT TRUST FIDELITY GLOBAL EQUITY 229338

INCOME FUND

20 D FIDELITY LOW PRICE STOCK FUND" - 2.298.116
127 D  FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . 380.869
7 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 1.312
48 D GFVE-FONDS SGSS DEUTSCHLAND KAP ‘ , 268.000
133 D GLOBALALPHAEAFESMALLCAPEQUHYFUND 17.353
72 D GMAM INVESTMENT FUNDS TRUST . : 161.567
15 D Ghﬂ)ﬂﬂTERbMﬂIObU{LSBLALL(XNMPA}HESPIDHJ 48.876
98 D GOLDMAN SACHS FUNDS ‘ 830
63 D GOVERNMENT OF NORWAY _ 127.656
122 D HSBC BANK (CAYMAN) LIMITED 14.674
105 D IBM 401K PLUS PLAN 18.867
132 D INDIANA PUBRLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND 452
16 D ING (L) 127.001
85 D INTEL CORP RETIREMENT PLANS MASTER FUND 11
02 D ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 16.578
100 D ISHARES DEVELOPED SMALL-CAP EX NORTH AMERICA ETF -1.870
111 D ISHARES VII PLC 2.265
39 D JP MORGAN CHASE RETIREMENT PLAN 103.456
128 D KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS 160.600

129 D KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS INSURANCE TREJST FUND 54.200

34 D KRAFT FOODS MASTER RETIREMENT TRUST 60.100

145 D LSV GLOBAL VALUE FUND 900
81 D MAINSTAY EPOCH INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 95,748
43 D MANULIFE INTERNATIONAL EQUITY (83) FD UT 3.113
130 D MARCO CONSULTING GROUP TRUST | 35.700
g2 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM : 562
84 D MD INTERNATIONAL VALUE FUND 17.751
83 D MDPIM INTERNATIONAL EQUITY POOL . 122.300
147 D MEDIOLANUM FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA § 150.000
50 D METZLER INVESTMENT GMBH 206.738
9 D METZLER INVESTMENT GMBH FOR MI-FONDS 415 104.000
110 D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 4.461
109 D MULTI-STYLE, MULTI-MANAGER FUNDS PLC ~ 174.890
5 D MUNICIPAL EMP ANNUITY E BEN FD CHICA 407
4 D MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF ' 5.090
CHICAGO
6 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SEC FUND 4241
5 D NATIONAL RATLROAD INVESTMENT TRUST 331.213
10 D NATIONAL RATLROAD INVESTMENT TRUST : 117.050
142 D NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY : ‘ 335
118 D NATIXIS EURC OPPORTUNITES 265.000
33 D NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND - 20.231
i1 D NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 5341
121 D NKEJUSEanth@umAGERSPORIFOLK)SOFFSHORE 36.529
- MASTER LP _
64 D NORGES BANK - : - 10.694
12 D . NORTHDAKOTA STATE INVESTMENT BOARD 80.200
66 D

- NOVARTIS CORPORATION PENSION MASTER TRUST _ 82.446

29/012015

Straordinaria

73.364
22171
104.100
229.338

2.208.116
380.869
1.312
268.000
17.353
161.567
48.876
330
127.656
14.674
18.867
452
127.001
11
16.578
1.870
2.265
103.456
160.600
54.200
60.100
900
95.748
3.113
35.700
562
17.751
122,300
150.000
206.738
104.000
4461
174.890
467
5.090

4.241
331.213
117.050

HER
265.000
20.231
-5.341
36.529

10.654
30.200
82.446
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Astaldi S.p.A.
flenco Intervenuti (Tutti ordinati aifabeticamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap: Deleganti / Rappreseniati legalmente Ovxdinaria Stravrdinaria
§.D NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS : 30,028 - 30.029
2 D NTGL-QOM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLD E 873 873

29 D - ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP UNHEDGED) 2.813 2.813
INDEXPOOL . :

32 D OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SHARE TRUST : 72.457 72,457

71 D OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 7 12.535 12.535

53 D PICTET INTERNATIONAL EQUITY FUNDLLC : : 2.615 2.615

120 D PICTET NON-US EQUITY OFFSHORE MAST ‘ 132,708 ©132.708
55 D PIONEER ASSET MANAGEMENT S.A. 6.140.631 6.140.631
52 D PIONEER EMERGING MARKETS FUND 1.436.050 1.436.050
51 D PIONEER EMERGING MARKETS VCT POR 329.529 329.529
56 D PIONEER INVESTMENT MANAGEMENT SGRPA / AZIONARIO 1.011.305 1.011.305

PAESI EMERGE
li6 D POWERSHARES FI'SE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US 6.726 6.726
SMALL PORTFOLIC )

113 D POWERSHARES GLOBAIL FUNDS IRELAND PLC 3.159 3.159
42 D PRIVAT CLIENT GLOBAL SMALL CAP PORTFOLIO - 274.536 274.536
95 D PRUDENTIAL RETIREMENT INSURANCE & ANNUITY 292,199 292.199
’ COMPANY
37 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH 37.232 37.232

134 D ROCKWELL COLLINS MASTER TRUST 93.000 93.000

144 D ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC. 2.173 2.173
59 D SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 9.700 9.700
27 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 221.275 221.275
17 D SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD 16.425 16.425
7% D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY 2.060 2.060

ETF
69 D SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF 12.970 12.970

135 D SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST 1951 1.651

108 D SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF ‘ 28.516 28.516
97 D §S BK AND TRUST COMPANY TNV FUNDS FOR TAXEXEMPT 43.859 43.859

RETIREMENT PL )
% D SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP 826 826
COMMON TRUST FUND :
37 D SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLIC LIMITED COMPANY 1.153 1.153
i D STAR FUND ) 221.457 221.457

06 D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 797 797

117 D STG PFDS V.D. GRAFISCHE . 12.051 12.051
46 D STICHTING BEDERIFSTAKPENSIONEN FONDS 159.000 159.060
14 D STICHTING PENSIOENFONDS ARZO NOBEL . 6.271 6.271

141 D STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING 5.622 5.622
78 D ‘TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO 2.796 2.796
35 D TEACHERS RETIREMENT §YSTEM OF OKLAHOMA 45.139 45.139
3 D THE GENERAL MOTORS CANAD RETIREMENT PROGR FOR 12.859 12.859

SALARIED EMPL )
7% D THE GENERAL MOTORS CANADIAN HOURLY-RATE EMPL 50.648 50.648
PENSION PLAN :
77 D UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS. TRUST . ' 88.917 88.917
99 D UBS ETF ’ . 3.589 3.589

139 D UMC BENEFIT BOARD, INC 741 741

136 D UNITED CHURCH FUNDS INC
49 D - UNIVERSAL INVEST BAYVK Al FONDS

133 D UNIVERSITY OF GUELPH




Astaldi Sp.A. - : _ 2900172015
T Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)
Assemblea Ordinaria/Straordinaria
Badge- Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria

137 D UNIVERSITY OF GUELPH FOREIGN PROPERTY TRUST 1 1

140 D UNIVERSITY OF PITTSBURGH MEDICAL CENTER SYSTE 23.950 23.950

131 D UPMC BASIC RETIREMENT PLAN MASTER TRUST 16.379 16.379

19 D VANGUARD FTSE ALL WORD SMALL CAP IND F, 5,223 5.223

31 D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES 1 2.253 2.253

28 D VANGUARD INVESTMENT SERIES, PL.C 4.839 4.339

33 D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX 16.729 16.729

18 D VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 4,791 4.791

92 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 12 12

13 D WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 2.480 2.430

93 D WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 12 12

94 D WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 1 11

91 D WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY 1.544 1.544

3 D WYOMING RETIREMENT SYSTEM 2.151 2.151

73 D XEROX CANADA EMPLOYEES RETIREMENT PLAN 14.80¢ . 14.300
65 D XEROX CORPORATION RETIREMENT & SAVINGS PLAN 20.300 20.300 -

Totale azioni 21.963.248 21.963.248

22,314727% 22314727

104 MARINO GIUSEPPE 0 0

1 D FINETUPAR INTERNATICNAL SA 12.327.967 12.327.967

' Totale azioni 12.327.967 12.327.967

12,525252% 12,525252%

106 RODINOG WALTER. 0 0

I D RODING' DEMETRIO 5 5

Totale azioni : 5 S

0,000005% 0,000005%

102 TESEI MASSIMO 0 0

1 D ASTALDI PAOLO 49.526 49.526

' Totale azioni 49.526 49,526

0,050315% 0,050319%

Totale azioni in proprie 3 3

Totale azioni in delega 34.340.746 34.340.746

Totale azioni in rappresentanza legale 39.505.493 36.505.495

TOTALE AZIONI 73.846.244 73.846.244

75,028010% 75,028010%

Totale azionisti in proprio 1 1

Totale azionisti in delega 151 151

Totale azionisti in rappresentanza legale 1 1

TOTALE AZIONISTI 153 153

TOTALE PERSONE INTERVENUTE 6 6
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* ELENCO DELEGANTL *
Astaldi S.p.A.
Assemblea Qrdinaria/Straordinaria

in prima convocaziene
Deleganti di DIPARDO FABRIZIO ‘

WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAFP DIVIDEND FUND
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST

UPMC BASIC RETIREMENT PLAN MASTER TRUST

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . '

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ROCKWELL COLLINS MASTER TRUST

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
GLOBAL ALPHA EAFE SMALL CAP EQUITY FUND
MULTI-STYLE, MULTI-MANAGER FUNDS PIL.C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF

$8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
MSCIEAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F

IBM 401K PLUS PLAN

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
UBS ETF

AX A ROSENBERG EQUITY ALPHA TRUST

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

MAINSTAY EPOCH INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

PRUDENTIAL RETIREMENT BNSURANCE & ANNUITY COMPANY
NOVARTIS CORPORATION PENSION MASTER TRUST

GMAM INVESTMENT FUNDS TRUST

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY

GOLDMAN SACHS FUNDS
PIONEER INVESTMENT MANAGEMENT SGRPA / AZTONARIO PAESI EMERGE : ) 1.011.30%
NTGEQM COMMON DATLY ALL COUNTRY WORLD E 873
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 1.312
NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 30.029
NATIONAL RAILROAD INVESTMENT TRUST 331.213
NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 5.341
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 2.480
COLORADO PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 71.614
GMO INTERNATIONAL SMALL COMPANIES FUND - 48.876
SCHWAR FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD ’ 16.425-
FIDELITY LOW PRICE STOCK FUND 2.298.116
PIONEER EMERGING MARKETS VCT POR 329.529
PIONEER EMERGING MARKETS FUND 1.436.050
CIGLOBAL SMALL COMPANIES FUND 40.495
CICORPORATE CLASS LTD 3.150
CANADA POST CORPORATION PENSION PLAN 635.678
DNCA INVEST 500.000
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND B ) 221.275
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 4.839
P MORGAN CHASE RETIREMENT PLAN 103.456
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES 1 2.253
BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN 584
GOVERNMENT OF NORWAY i . 127.656
WYOMING RETIREMENT SYSTEM 2151
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA. - ) ' 45139
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX 16.729
STAR FUND 221.457
NATIXIS EURC OPPORTUNITES o 265.000
POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTEQLIC 6.726
POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC 3.159
PICTET INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC . 2.615
HSBC BANK (CAYMAN) LIMITED D ) - ©14.674
INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND © 452
UNIVERSITY OF PITTSBURGH MEDICAL CENTER SYSTE : 23.950
ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC. ] - 2173
STG PFDS V.D. GRAFISCHE ! ‘ 12.051
PICTET NON-US EQUITY OFFSHORE MAST : 132.708
NON US EQUITY MANAGERS PORTFOLIG 5 OFFSHORE MASTER LP 36.529
ASTON/PICTET INTERNATIONAL FUND 24.204
METZLER INVESTMENT GMBH ) 206.738
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUUND OF CHICAGQO 5.000 -
- NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECFUND - - 4241
VANGUARD FTSE ALL WORD SMALL CAP IND F. [ 5.223
3 -




* ELENCO DELEGANTT *
FIDELITY GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFI
FCP CALCIUM.QUANT
DORSET COUNTY COUNCIL PENSION FUND
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP UNHEDGED) INDEXPOOL
PRIVAT CLIENT GLOBAL SMALL CAP PORTFOLIO
BNS CONNOR CLARK AND LUNN WHOLESALE FINANCIAL INC
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF
CTTY OF NEW YORK GROUP TRUST
ISHARES VIIPLC
ALPHANATICS MASTER FUND LTD
MEDIOLANUM FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA
EURIZONCAPITAL SGR S.P.A. - EURIZON AZIONI PMI ITALIA
ALLIANZ GI FONDS AKTIEN GLOBAL
ALTTANZGI FONDS GANO 2
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH
ING (L)
TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PCRTFOLIO
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
UMC BENEFIT BOARD, INC
CGCM INTERNATIONAL EQUITY L
FCPRSIEURO P
ANADARKO PETROLEUM CORPORATION MASTER TRUST
DIEBOLD INCORPORATED MASTER PENSION TRUST
KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS
KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS INSURANCE TRUST FUND
MARCO CONSULTING GROUP TRUST 1
UNITED CHURCH FUNDS INC
UNTVERSITY OF GUELPH FOREIGN PROPERTY TRUST
UNIVERSITY OF GUELPH
STICHTING PENSICENFONDS HORECA & CATERING
NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY
CFDV ACWIEX-U.S. MIFUND
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF
LSV GLOBAL VALUE FUND
FIDELITY ADVISOR SERIES [ FIDELITY ADVISOR VALUE FUND
MUNICIPAL EMP ANNUITY E BEN FD CHICA
NORTH DAKOTA STATE INVESTMENT BOARD
STICHTING PENSIOENFONDS AKZ0O NOBEL
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND
OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SHARE TRUST
KRAFT FOODS MASTER RETIREMENT TRUST
MANULIFE INTERNATICNAL EQUITY (83) FD UT
STICHTING BEDERIJFSTAKPENSIONEN FONDS
EPS SG8S DEUTSCHLAND KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH
GFVK-FONDS 8GSS DEUTSCHLAND KAP
UNIVERSAL INVEST BAYVK Al FONDS-
XERCX CORPORATION RETIREMENT & SAVINGS PLAN
FIDELITY CAPTTAL TRUST: FIDELITY VALUE FUND
FIDELITY ADVISOR DIVIDEND GROWTH FUND
SCHWAR INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF
XEROX CANADA EMPLOYEES RETIREMENT PLAN
FIDELITY GLOBAL DIVIDEND FUND
FIDELITY GLOBAL DIVIDEND INVESTMENT TRUST
THE GENERAL MOTCRS CANADIAN HOURLY-RATE EMPL PENSION PLAN
THE GENERAL MOTCORS CANAD RETIREMENT PROGR FOR SALARIED EMPL
MDPIM INTERNATIONAL EQUITY POOL
MD INTERNATIONAL VALUE FUND
INTEL CORP RETIREMENT PLANS MASTER FUND
SSGA SPDR ETFS EUROPE 11 PUBLIC LIMITED COMPANY
METZLER INVESTMENT GMBH FOR MI-FONDS 415
WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY
SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND
ISHARES DEVELOPED SMALL-CAP EX NORTH AMERICA ETF
D.E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL LTD
PIONEER ASSET MANAGEMENT S.A.
NORGES BANK
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIC
CHICAGO AREA INTERNATIONAL BROTHERHCOD OF TEAMSTERS PENSION TRUST FUND
FIDELITY INVESTMENT TRUST FIDELITY GLOBAL EQUITY INCOME FUND
BRICKLAYERS + TROWEL TRADES INTERNATIONAL PENSION FUND
NATIONAL RATLROAD INVESTMENT TRUST -

Numero di deleghe rappresentate da# badge: 148
Delegante di - MARINO GIUSEPPE

FINETUPAR INTERNATIONAL SA

104,100
76.622
22.643
2.813
274.536
9.420
2.060
17.841
2.265
156.606
150.000
223.163
20.698
1.973
20.231
37232
127.001
2.796
12.535
741
10.022
75.348
28.709
20.700
160.600
54.200
35.700
31.600
1
1.423
5.622
835
585
100
900
24793
407
30.200
6271
4791
72.457
60.100
3113
159.000
327.000
263.000
979
20.300
2211141
28.100
12.970
14.800
23.364
22.171
50.648
12.859 -
122.300
17.751
11
1153
104,000
1.544
826
1.870
2.436
6.140.631
10.694
9.700
7.000
229338
- 25500
117.050°

21.963.248
Tesseran® 104
Azioni
12.327.967
12.327.967

pag.



* LLENCO DELEGANTI *

3 Delegante di RODINO WALTER

RODINO® DEMETRIO

4 Delegante di TESEI MASSIMO

ASTALDIPAOLO

pag.






Aiegeto B aliaito n‘{f.Qf.Z.S‘f,./@

ASSEMBLEA ASTALDI S.P.A. e

29 GENNAIO 2015 ,,4 e
Allegato “B” ~

Paolo Astaldi - -
(Presidente) ' o // ﬂ/

Ernesto Monti

(Vice Presidente) !/ B f\ : ;

Giuseppe Cafiero [ f/ \

(Vice Presidente) { / ’1 u A
VYo

Stefano Cerri | ) l ;';
S

(Amministratore Delegato)

Caterina Astaldi

L.uigi Guidobono Cavalchini

Giorgio Cirla

Paolo Cuccia

Piero Gnudi /

Chiara Mancini

. -
Nicoletta Mincato . - \I‘(
{@\;@'fp’\) :‘

Eugenio Pinto







ASSENBLEA ASTALDI . AMEGRID Ll
29 GENNAIO 2015 /

Allegato “C”

o

Daria Langosco di Langosco (Presidente)

Foglio Presenze dei Membiri del Collegio Sindacal

Lelio Fornabaio - e

Ermanno La Marca







to 0 A2I31/6588

Astaldi Sp.A. Aisgato - A all 29 gennaio 2015 09.23.03

Assemblea Ordinaria del 29 gennaio 2015
(2" Convocazione del 30 gennaio 2015 )

- ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Nomina di due Consiglieri di Amministrazione

Presenti alla votazione:

n® 153 azionisti in proprio o per delega, portatori di n°® 73.846.244 azioni ordinarie,

pari al 75,028010% del capitale sociale di cui n® 73.846.244 ammesse al voto, pari al 75,028010% del capitale

sociale.

Esito della votazione

Numero Azioni % su Azioni Ordinarie
Ammesse al voto

Favorevoll 53.630.988 ) 72,625208
Centrari 14.044.910 19,019126
' Astenuti 6.170.346 8,355667
Non Votanti : 0 0,0000060
Tetale 73.846.”244 lOO,‘OOOOOO

Pag. 1

Azionisti in proprio: 2
Azionisti in delega: 151
Teste: 6 Azionisti. 1153






86 e3ojep wllsiuorzy g . ondoad wg psuoIZY
' I L 86 ' ‘hsluzy
1 euideg '

OIHD A0 WALSAS LNAWHYIEAY $EAAOTIHZE TOOHOS .D*ﬁ

0

} 0 QLT TYNOILYNYHINT BLOLAWASY MYES "H°d dxx

9093841 0 ALT ONNE HALSYW SOILYNYHATY Qe

GOE"TITI0"T 0 AOUHWA ISEYE O 0IZY¥ / Y4AHUDS INEHMIOVNYW LNIWISTANI 9HANOIG Qo x

1€9°0%1°9 0 ‘YOS LNANASYNYH LISSY MEENOLL Txx

cZ0 0T 0 : ‘I ALINDA TYNOILYNMEINI WD2D Txx

§T9°2Z S19°2 0 M 07T aMnd ALINOE TYNOILIYNYEILNI IALDId Oxx
0807 9EF T 060°9€¥ ' T 0 QN0 SIEMYYH ONIDUHWNE MHHENOIL e
6ZE 6CZE YA YA 0 HOd LOA SLEMEVH SNIDYEWE YHENOIJg Txx
6L6 6L6 Q SANOI TY MAXVE ISTANI TYSHHAINN UAxx
000°65T 000 65T 0 SANOA NHENOISNYAWYILSAPTHRAEE DNIIHDILS )
0ZF "6 [STA R 0 ONI I¥IDNYNIA ETYSHTOHM NNNT ANV HY¥T1D dJONNOD SNE Jxx
8L9°GES gL2°GE9 0 ' N¥Td NOISNEd NOILYIOdd0D LSO0d YOWNYD Axx
ETT € £TT € o] In @3 (£8) ALINDE TYNOTIYNIELNI HAITONYH [aP"P%
9ES PLE 9ES " FLE o] OITOALECd d¥D TIYWS TYd0Td INHTTI I¥AIYd Oxx
9SF"e0T 987 "E0T 0 N¥1d INEWEHILYE HSYHD N¥OYOW 40 Txex
62L°91 6CL79T 0 KHECIRL M30LIS 'TYNOLLUNMEINI TY¥IOL Td¥nONYA dxx
ZET'LE ZET LE 0 HO A0 WALSAS INANHUTIEY SAXXOTAWE DITdOd T x
18T 2 ) T61°2 0 WALSAS INARTITIAE DNIHOAM [« %
TEZ 0T TE2° 02 0 NN LNSRTIIIAY NOWWOD HIYLIS MMOX MEN COxx
£52°¢ £6Z2°2 0 I SEINYAHOD TIVWS TUNOIIYNYILNI QEYOINTA ja PPV
78S 214 0 NOd ALINDE XYINOOD-TTIY QEXEANT XOOMMOVTE {4
£I8°¢ £18°¢ 0 TOCAXEANT {CESUAENN d¥0 TIYHS - SHIYHS TVE0T1S BIY¥JdINO S v x
GES" ¥ 6ER T 0 T4 SEIYHS LNFRLSHANT QUYOONYA Txx
GLZ 122 GLZ T1ZE 0 AN NOILOITES TYNOTLYNYEINI MEICEHOS T
£¥8 " 2¢ £p9-22 0 GNNAd NOISNEd TIDNNOZ ALNAOD LESYEOC ' T x
'869°02 869702 0 TYHOTD NATILAY SANCA IS ENVITIV O x
ELe°T £LE"T 0 ¢ ONYD SdaNCHd IDZINWITIV O x
ZTe 9L ZZ9 9L 0 LNYAD WAIDTIYD 404 Qe x
£€L°S £22°% 0 “d ONI YD TTIYHS QHOM TTY HSLd QEYAONYA - [a P
ToL ¥ TeL" ¥ & ONOA XEINI AD0LS CTHOM TYLOL Td¥ADNYA Qxx
100" LET TOO0"LET o} . . (1) 9NI Qxx
TLE S T,L2°9 0 TAGON 0ZMY SUNOJNZOISNEd DNILHIILS CQxx
08%° 2 08F ¢ 0 aNNd INAWLSHANI MOWHOD STHEHM |, - [e0"F%
TpE"S TrE G 0 aNOE NOILUNNNYIHINE CNYTIVEZ MAN Oxx
E£IZ TEE ETZ'TEE 0 LENEL INEWLSHANY dYO¥TII¥d TENOILYM . wx
6Z0°0¢ 620" 0E 0 SONNA TTI0D INFHISEANI T IN A x
cIe" 1 ZIE"T 0 LTAANTT JHINIAFT ANYAWOD YOIOH 0¥0F T
T#Z ¥ I#¥2"F 0 ANNA 238 TYIN0S ¥OR TISNACD TYNOILYN T »
060°¢ 060°6G 0 09¥OIHD Z0 ONAd LIZENIE ANV ALINNNY SHEXOTIHA T¥4IDINON Txvx
ELB £L8 0 a4 JTE0OM AYLNAOD 1Y ATIVE MOHWOZ WO-ISIN T
LSP 122 LGP TCZ 0 aNnd ¥vis T x
0 ¢ 0 OIZI¥EVA OQu¥d Id o T0T
2TBlCL vbataa otadoxd 2TeT208 suoThey abpeg

[IVILNOD .
AUOIZBIISITIUL Y [P LIA[SISUOD) NP [P BUIWON] 1016550

HNOIZVLOA 31794 OLISE VLS

. ( 107 oleuued (f [9p 2UOIZRIOAUD)) ,7)
) TI0Z OIEUUSS {¢ [op CHEUIPI() Ea[Uoss Yy

£0°ET°60 §10Z owuuad 67 ‘ S ipoIsy







86 eBalapdl nsiuolzy . 0 ” soudoxd up pstuorzy

1 91896 86 ! FSTUOIZY
. : Z euidey ,
w BRIy
0 e 4 NOILYIOdd0D dRQL LNINYIRIEd VASYTYE BT
0 %mmw@ QILINIT (NYRAYD) MNVE ODHSH Twx
y 9¢ o ﬂtwﬂwo d7T ¥HLSYR A¥0HSAIO § OITCILIHOd SUIADYNYW ALINDE S0 NON Qxx
L SBoLTzET o LSYH  THOHSAIO ALINDE $0-NOH IZIDI Axx
\.\\ BYEGL 0 HSQ V._ mj d o¥ndE ISH d0d (P
0007592 0 SALINNIFYOAd0 CUNE SIXILYN Qxx
50721 0 ' - AHOSIAYYS "d'A SJAd 9IS Axx
9¢L’9 0 OITOALE0d TIVHS SN-3H SLENYYH AICTIATT IJVY ASLAd SHITHSHIAMOI Axx
00T 0 ALE ALINOE QUOAZEH QWE IDJSW SYEMOVEIL-X HHOSLOEA Oxx
RO0C B 0 aNnd TYNOILYNNALNI I2I0Id/NOLSY dxx
661" € 0 J7d ANYZIHEI SQNAA TYd0OI0 SHYYHSHEMOS Ox s
0 A 0 HAROEACUNT SHOLSTANI TYEOTD ZNYITIV T x
G922 0 27d ITA SHUVHESI 1P
T8¥F° ¥ 9% % 0 A4 HI NOWWOD DES XEQNI AQ¥Hd 492 TTYWS HAVE TI5H - Txx
068 VLT 068 FPLY 0 Ord SaHnd HEEOYNYWN-ILTON ‘ATALS-TIITAW T
916" 8¢ 915" 8¢ 0 AL A¥D TIYWES TYNOIIYNYELNI d%S5 dddS (LY
LBL L6L 0 SNYTd SLIAENAE ANV INARZIILEY ¥ASYIV A0 FLYILS Oxx
L9887 8T 198787 8l N¥Td S1'id MT0F HWAI Trx
or ’ or Q d aNnd ¥EANI ALINDA d¥D TIVWS MAVE IDSW ISHd Txx
£es €26 0 ANYAHOD HONYYNSNI HALT TYEEANED IADILDENNOD Qxx
BLS'ST 8LG 9T c . : ALE FAYE IDSH HdOD SHUVHSI 1
ZEGTEY CEG 09 o} . v LIJENGE AAXOTART HOIASANAI ANI ¥N 0D ISOMI LSNI AD0dMOUId xx
0L8'1 L8 T 0 AL ¥OINEWY HIMON XA d¥D-TIYHS JHJOTHANT STIYHSI [(E
688°€ 6867 € 0 ALH - 84N Oxx
0f£sg 0ts 0 SANNE SHOYES NYHJIIOoD - Qxx
S8 EPR 6GB ER 0 Td INAWGHILAY IIHEXIXYL W03 SONOA ANTI ZNYAHOD LSMIL ONWY ¥" S8 Txx
928 9¢s 0 ﬂZDh 1509l NOWHOD 40 SNIONAINON XEANI SN-XE 792 ad TIISSnd ¥DES : Uxx
66T 26¢ 661" Z6C o] ANYAWOD ALIONNY 3 HMONYANSNI LINIWIYILAY TYILNIANEd Axx
it Tt s} ANl QNIAIAId dYDTTIVHS TYNOILLYNHELNI IHILWOdSIM Uxx
T cT 0 JNAE ANIEAIAIG AVDTIYRS dd0dnNd THILHOdSIM Tex
[4s ZT ] Ja90d INHALSHANI HIYIS NOLOMIHESWM Cux
PYSTT PRSTT 0 ANYAROD QELIWIT 0ITdNd ¥ANSST HEILNOTSTM Txx
000" 701 000" FOT 0 STy SONOA-IW JOd EmE@.BZ@EMmM>ZH HITZ LEAN Txx
SLB 6T GL8 6T [ b HWALSAS INIWIZIILHA mmmmumﬂa ALYLS YINYOATTED Q=
68 68T 2687681 0 o WALSAS INAWEATINY SIAAROTIWI DITENd VINZOIATITEO [P
€511 EST T 0 ANYAWOD QALIWIT DITEnNd 11 HJO¥NE SAIY ¥dAdS V¥DSS Oxx
TF8 LT TP8 LT 0 LSOEL dNOMS WH0A MAN A0 ALID Oxx
Z9Gg Z95% 0 WELSAS NOISNAd ¥ LNIWHIILEY IZIVLE ANYTIREYH | dxx
LTE " 88 LTI6788 0 ISndlL SIIAANEE TYIIAEW EMUILAY ME0 T x
€907 € £90°¢ Q ISNYI YHATY XILINDE 993aNISOd WXV Tz
ER A AL 9¥%°Z8 0 ILSAYL MALSYH MOISNGd NOILVIOAYOD SILTUdWAON [4FP
69701 F69°0T 0 j MNYE STOION Tx *
968" LTT 9597 LZT 0 . LUMION A0 INIWNSHAOD Axx
oTe30l ehaTag otxdoxg aTeIo08 JURTHRY abpeyg

TIVEINOD ‘)
JUOIZEIISINTWW Y 1P LIO{SISU0D a0 P [p eurwo)N (012890

ANOIZYLOA A1TAA OLISH VISIT

{ 107 oreuusd g 19p onoﬁmognoo vZ)
, _ C10c OIBUUDT Gg [op PHeUpI) Ba[(UIPssy
£0°CT60 §10T o1ouusd 67 _ vd's [ppIsy







: ' - 86 eFepep Ul NSIWOIZY O ”c_._mEn_. UE 1SINoIzY

, [ sl 86 . WSOz
¢ eurdeg ’ .
Sx&,\i
>

TLIBGT I % 2Aende)) AEnuaniag

. 971610°61 o4 NUBI0A {EMUIIEIY

016 7P0F1 10A (B0,

£91°£Z2 £E9T €22 0 YITYLT IWd INOIZY NOZI¥O0E — "Y' 'd°'S ¥9S TYLIJYONOZIHENHE Axx
£L1°E ELT T 0 o177 ENOILATOS IZO¥VL AESYISYHDOM Uxs
586 68§ 0 - ANNA IWI "S'A-¥H IMDY Ad AD Txx
S£8 GEB Q ZONIOY INIHASYNYN XA4O0SYHEYL TYNOIILYN Txx
2Z9'§ ZZ9°¢C 9] ONIMAIYD 3 YOMdMOH SONOANTOISNHES SNILHDILS Trx
086" €2 0s6°EC 0 FLSAS UIINED TYDICHW HOUNESLLId A0 ALISHHEATINN Jxx
16671 16671 0 Z80MI HALSYN NOISNId ADHANE YHdWES Txx»
EGETLT ¢ EGETLT 0 QHNI ALINDE 490 TIVMNS J4A¥HE YHATY ‘IYd0T1D U=
28k [A14 0 ANAE INFRHETMILIEE SHHAOTAWNT DITd0d YNYITNI Txx
6LETST . 6LETOT 0 LSMIL MEISYA N¥Td LNAWAYILEE DISYd OWdN (1)
mmw.ommu. 6987 08E o} WHLSAS INEWAMILIEY ¥UII¥oT1d Uxx
£9¢ . £9¢ [0} N¥Id QNOA IMIWNLSEANT FAILDETION ITJENHEY HAXOTIWI NOTTHW AN dxx
60L°8Z . 601" 8¢T 0 : LSNdL HHLSYH NOIIVE04YCD HARTOHLEd Od9VavHY Axx
arelol | ebsTaq otxdoxg aTeTD0s auoThey abped

THVIILNOD :
quorzeSfUIUIUY 1p [1a13Isuo)) anp 1p BUIWON 0118380

, ANOIZVILOA F1T8d OLISH V.LSI'T

( ¢107 oreuusd Qg [9P SUOIZBIVAUO]) \,T)
CT0c OIBUUDSE g 9P BHBUIpI() Ba[qLUIEssY

£0'€2'68 S10¢ crounald 67 vd'§ IpwIsy







€ BIgOp W NSIMOIZY :ondoid ur NsIUoIZY

1 8t “HSIU0IZY
euideg

06069T9 A UL R LUSLEREER

£9965€"8 % NUBI0A I[BNIUINIAJ

9FE0LLD PoA I[El0 |,

0 ITYLT 0ddniiaS FITAISSETE WANYIOTTHR Txx

0 aNnd EnIva HEFTAQY ALITAAIA I SHUI¥ES YOSIAQY ALITHAILE Qe

0 e CQNOE EOTYA IVE0TO AST Qs

0 3 — : ONI |“O¥¥OH LIJENIYT ORA Twx

A £Zh T 0 . HITAND IO AITSUTALNL s
T 1 0 LSMEL Al9Edo¥d NOITECd HATAND JA0 ALISYIAINQ T
009°TE 009" 1€ 0 ONI SANAd HOMOHD AITLIMNG dxw
00L"GE 00L"SE 0 _ T ISNUI dNO¥S SNILINSHNOD OOMYH s
00Z° 9§ 00Z° %8 0 aRnd L8N¥I FONVIASNI SHILSAS INIREYILIY XMDOLNEN Qxx
0027091 0097091 0 : ) SHALSAS INFHENILE AMO0NLNHY Qs
00L 02 . 0oL 0z 0 i LSNEL | NOISNEd WEISYR QdIVHOduodNI TTOEEId Ty
PGRTTT vGETTT 0 ' GRNA STILINDT (INAHANIIRY FDATIOD U«
1T TT. 0 ANOE dELSYH SHNYTd INANTAILEY d¥00 TEINI Qx+
T5L7 LT TSLLY ¢ annd FATEA TYNOIIYNIILNI W Qs x
00E"ZZT 008" 22T 0 T00d ALINOE TYNOILVNIHLNI WIJAW A x
658721 66821 o TAWNE QEIYYIYS ¥0d ¥909d LNEWEYILEY CQUN¥D SY0LOW TYYENED FHL Uxx
8¥9° 08 8%9°0%S 0 NYTd HOISNEd TARE ILvd-ATINOH NYIQUYNYD |SHOLOW TYEENID FHL s
TLT 22 Lt 0 LSOYI INTWISIANI ANFAIATQ TYE0TD ALITIAIZ Txx
¥3C €2 [ E oA 0 . ANnd ANEAIATA I¥E0T19 ALITIAIIL - T x
008 %1 008" 71 0 | N¥I4 ININESILEYT SHEXOTANT YOUNYD ¥O¥AX ' Qs
L95° 19T L96'T9T 0 “ : LSNE] SANAA INIWLSHANI WYHD S dex
GEG 2T sestet 0 ! WELEAS INIHIYILEY SHEACOTINE DITdNd NODHEO s %
09072 - 090°2 0 m ZILE ANYANOD TTYNS TYNOIIUYNSEINI ITYINAWYANAL d¥MHOS ¥ ¥
0L6°2T 0L8°2T 0 ! AL ALINOH dA¥D-TIYRS TYROTIVNYEINI d¥YMHOS Txx
001" 8¢ 00T 82 ] ! o ANOE BIMOMS (NATIAIQ ¥OSIAQY ALITHATE Qxx
I¥T°TT1Z2°¢ TPTI TTE T 0 I annd ZNTYA ALLTIATIA ISNYD TYLIAYS ALITHAYI Cwx
poe-oe oner oz 0 : , NYTd SONIAYS % INEHEEILEY NOIIVE04WOD XOJdX Txx
006762 005762 0 ; aNnd MOISNSd TYNOIIYNMFEINI SEAYLL 'ITAMOMI + SHEAVTNOINGE T
BEE"6CC BEE"6ZZ 0 “ aNad FHOONT ALINOH TYHOTO ASITHCIS LSOULI INIWISHANT ALITEALI Qxx
000" L 000" L c ! ANNA IS0¥LI NOISNAd SYEISHYEL 40 C(OOHYIHLO¥d TYNOIIYNSWINI Ydd¥ OOYIIHD T x
00T 09 00T 09 o g LEN¥T INSREMILIY WALSYH SOO0d ILIVIM A%
LGP 2L LGT T TL 0 ISQY¥I TAVHS TYE019 TTYSHTONM XIWIIEC Axx
00T FOT 00T POT 0 IAMNAE AFA0TANA ¥0d ISN¥E 400¥D ALITAAIA Txx
9T1"862°2 - 9TT 86T 2 0 annd M20LS @RT¥d MOT ALITIIIS s x
Ggp 91 G2y 9T 0 dZ XIANT AWOD —TTYWS MEINI WYANQA 9YMHIS T x
00z 08 00Z 08 0 Q9¥0d INEWISIANT ALYLS YIONYA HEIYON I « PP
L0V LOb 0 ¥OIHO Q4 NAg ° AZLIONNY dAWE TYdIDINOW s %
Fi9- 1L ¥T9°IL 0 INAWTEI LAY SETEAQOTINE DITdnd 0dvE0700 Axx
o} o ] 0IZI¥AYd oqu¥d Id 101
aTelo], ebaT=ad otadoag , aTeTOOS 2uOoThed 2Bpeg

ILONTLSY
SUOIZRIISIUIWIY 1P [1AHSIsuo) anp 1p eurwoN (0119350

ANOIZVIOA d717dd OLISH VLSI'I

{ ¢107 oreuuad (¢ Jop SUOIZBIOAUOD) 7)
C10C OBUURS ¢ [9p ELBUIPID) B9[qUIIsEy

£0ET°60 ST0T Piwuua3 57 , ﬁ pd's poIsy







g€ B82]9p Ul PSIWOIZY () : :ondoud ut ysiuoizy
I ssl  gf TISIUCIZY

¢ Buidey

aT1e30l efaTaqg otxdoag ) . \ aTeTo08 sueTbey abpeg

. LLOANAILSY ; ,
. . JUOIZBI)SIUIWIW Y [P [BISISUO)) 0P 1P BUIUION] :0ne830

ANOIZVYLOA 7173 OLISH VL5

( 5107 oreuusd (f 9P 2UOIZBIOAUO]) T)
CT07Z OIBUT9S Gz [9p EHBUIpI() Co]quiassy

£0 .MN.QQ_ S10z owuuad 67 d s ppIsy






0 edatop ur RSIUCIZY ’ onedord ur nsfuorzy
0 @183, O NSIoIZY

g BuISeg

. 000000°0 Yo ajeyides) AEmINIISY

000000°0 % BUBJOA J]BNIUINIIJ
1] 1104 B} ],
aTel0l ebes1aqg otxdoxd aTeTo0s suntbey abpeg

LLNVLOA NON \
QUOIZR.GSTUIL LY 1P LIAN[BISHOD) NP 1P BUIWION] ”ot,ommo

HANOIZVLOA ATT40 OLISE V.LSI'T

{ ¢10Z oreuued ¢ [9p SUOLZEIOAUOD) T)
T10¢ OlBUUs3 Gz 19p BHEUIpI() EI[qUIassy

£0°€7°60 107 orpuual 67 | pd-g 1pIoIsy







g

£
L96°LZETEL
a

567 "G0ST6E
0
9zc'6b
000" €6
8% L°G6
96L"2
8EL"90T
000°8%¢
000" LZE
0sT°¢
S6%°0F
6ET " G¥
000008
9L8" 8%
0507 LTT
0
8TEICL

S

o}

L9667 LTECL
0

0

o]
9ZS767P
000 es
8FL"GE
96L°C
BELT90E
000892
000" LZE
0ST €
S6% 0¥
GET ST
000008
9LB"8F
060" LTI

ebaTaq

£0°EC60 STOT oppunad g

v O oo

67506 6E

CO0O0O0OO0OCOO0OO0DO0O0O00o0

otaxdoxg

L euBeg

I'TCATHOAYA

( 610z oyeuuad (¢ [op SUOIZBOOAUOD \T)

CI0Z OIBUUad g¢ 19D CHBUPI() e9[quIassy

B[0P U ISIUOIZY T :ordoad up pspuoIZY
53], Al : NSTUOTZY

@
8PTO8Y ¥E 24 AEde) Emuadng
QUTSTHTL 94, [}IEB}OA 2[BNIUIILIY
886'0t9°EC HoA 0L
HALTYM ONIAOY 901
- NIYI¥Y {A0d SOT
vg TYNOIIYNAELNI H9d0LENIE »Ad
HddESNTD ONIYVH 70T
1Yt s T LSYINIA *Td
“OTOVA I0TYISY E0T
OHISSYW IF5HL Z0T
1s0dg) YALSYH SHNITIOD TTIEMMD0Y Gwx
ORI d¥D TIYRS TYNOTIYNIEINT HOOJHE AYLSNIYVH U x
OITCAIMOd ALLINDA TYNOILIVNYILNI GHDYNYH - XYL Txx
HERD LNAWLSTANT ¥ITZIAR Ax s
dvd aN¥IHDSIDAI $598 SANOI-FALD Axx
HEH LAYHISTIZSIOFIVINYTYLIAYYN AHNYIHISINAd §808 SdE o Uxs
GLT mmnno HIL¥H0dd0D IO Tx ¥
aNnd SEINVAROD TIVWS TYdoT1H IO TCxx
YHOHYTYO J0 WHLSAS INIWIYILEY SUHHDOVIL Oxx
LSEANT YONJ Oxx
ANNd SEINYAWGD TIYHS TYHNOILYNIHLNI OWD U=
L8NEL INBWLSHANI d¥CdATIVE TYNOTILYN O »
0OIZIMavd 0dd¥d Id T0T
aTeTOOS QuotThey abped

JuoZEI)STUIWIW Y [P LIAMFISHO)) 30 [P BUIUION] :103e550
ANOIZVIOA ITTAA OLISH VISIT

Pd S posy






Astaldi S.p.A.

Assemblea Stracrdinaria del 29 gennaio 2015

(2~ Convocazione del 30 gennaio 2015 )

ESITO VOTAZIONE

Qggeﬁb : Modifica dell’art. 12 dello Statuto scciale

Presenti alla votazione:

n°® 153 azionisti in proprio o per delega,

portatori di n°- 73.846.244 azioni ordinarie, pari al 75,028010% del
capitale socia_le di cni n® 73.846.244 ammesse al voto,

pari al 75,028010% del capitale' sociale.

Esito della votazione

Numero Azioni % su Azicni Ordinarie

. 2mmesse al voto
Favorevoli 52.780.374 71,473336
Contrari 21.065.129 ‘ 28,525661
Astenuti 741 0,001003
Non Votanti 0 0,00C000
Totale 73.846,244 100,000000

Pag. 1

Azionisti in proprio: 2
Azionisti in delega; 151
Teste: 6 Azionisti. :153

29 gennaio 2015 09.41.12
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[POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA]

DIVISIONE CORPORATE GOVERNANCE
Ufficio OPA ¢ Assetti Proprietari
Ufficio Controlli Societari € Tutela dei Diritti dex Soci

DIVISIONE MERCATI

Ufficio Informazione Mercati

Cod. destinatario: 110869 Spett.le Astaldi S.p.A.
Via Giulio Vincenzo Bona, 65
00156 Roma

~ c.a. Consiglio di Amministrazione

Cod. destinatario: 276811 e, p.C., Speit.le Collegio Sindacale di
Astaldi S.p.A.
Via Giulio Vincenzo Bona, 65
00156 Roma

OGGETTO: Astaldi S.p.A.— Richiesta di informazioni ai sensi dell’art. 114, comma 5, del D.Lgs.
© 58/1998 (“Tuf™)

1. Si fa riferimento alla Relazione illustrativa degli Amministratori di Astaldi S.p.A.
(“Astaldi”, la “Societd” o 1”"Emittente”) sulla proposta all’ordine del giomo dell’Assemblea
straordinaria, convocata per il 29 gennaio 2015, per deliberare in merito alle modifiche statutarie ex art.
127-quinguies del Tuf in tema di maggiorazione del diritto di voto.

2. Al fine di assicurare agli azionisti ¢ al mercato un quadro informativo completo circa le
concrete modalita di introduzione del diritto di voto maggiorato e le ricadute sulla contendibilita della
Societd, si richiede di:

~a)illustrare le__motivazioni sottese alle modifiche _statutarie  proposte .dal Consiglio di
- Amministrazione, con riferimento a ciascuna delle scelte demandate dall’art. 127-quinguies
del Tuf all’autonomia statutaria (misura della maggiorazione e periodo di detenzione delle
azioni idoneo a consentirla, possibilita di rinuncia, modalitd per 'attribuzione del voto
maggiorato e per 'accertamento dei relativi presupposti, ipotesi di conservazione ed
estensione del voto maggiorato previste dai commi 3 e 4 del predetto articolo, computo della
maggiorazione ai fini della determinazione dei qguorum assembleari);

b) illustrare gli effetti che I’introduzione del voto maggiorato avrebbe sugli assetti proprietari
dell’Emittente, indicando la percentuale di diritti di voto che 1’attuale azionista di

00198 ROMA: ViA G.B. MARTINI, 3 - TEL. 0684771 - FAX 068416703 - 068417707
20121 MiLANO: V1A BROLETTO, 7 - TEL. 02724261



d)

CONSOB

maggioranza verrebbe a detenere nell’ipotesi che (i) detto azionista chieda la maggiorazione
del voto sull'intera partecipazione attualmente detenuta e che (ii) nessun altro azionista chieda
tale maggiorazione; :

illustrare I’iter decisionale seguito nella formulazione della proposta, indicando le modalita di
valutazione dell’interesse della Societa all’adozione del voto maggiorato, nonché 1’eventuale
coinvolgimento di comitati consiliari nella elaborazione e valutazione della proposta, anche
alla luce della composizione del Consiglio di Amministrazione; _

tenuto conto della struttura proprietaria della Societa, indicare se siano eventualmente
pervenute valutazioni da parte degli azionisti di minoranza dell’Emittente in merito (i)
all’introduzione del voto maggiorato e (i) agh eventuali effetti di quest’ultima sul prezzo del
titolo, in considerazione dei possibili mutamenti nella distribuzione dei dirtti di voto; in tal
caso indicare quali sono le valutazioni del Consiglio di Amministrazione in merito agli
orientamenti degli azionisti di minoranza sulla delibera assembleare in esame.

3. Le informaziomi richieste dovranno essere oggetto di apposita integrazione della

Relazione Illustrativa pubblicata ex art. 125-ter del Tuf. Di tale integrazione dovra essere data
notizia con apposito comunicato stampa diffuso con le modalitd previste nella Parte 111, Titolo I,
Capo I del Regolamento Consob n. 11971/1999, che dovra precisare che la suddetta integrazione &
stata richiesta dalla Consob. La pubblicazione della Relazione Illustrativa integrata e la diffusione
del comunicato stampa dovranno essere effettuate entro il 23 gennaio 2015.

IL PRESIDENTE

Firmato digitalmente da
Giuseppe Carlo Ferdinando Vegas




ASTALDI SOCIETA PER AZIONI

INFORMAZIONI A INTEGRAZIONE DELIA RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN MERITO ALLA PROPOSTA

ALL’ORDINE DEL GIORNO DELLA PARTE STRAORDINARIA REDATTA Al

SENSI DELE’ART. 125-7ER DEL D.LGS. N. 58 DEL 24 FEBBRAIO 1998, COME

SUCCESSIVAMENTE MODIFICATO E INTEGRATO, E DELL’ART. 72 DEL

REGOLAMENTO ADOTTATO CON DELIBERA CONSOB N. 11971 DEL 14

MAGGIO 1999, COME SUCCESSIVAMENTE MODIFICATO E INTEGRATO

PARTE STRAORDINARIA

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione di Astaldi S.p.A. rende noto quanto segue
relativamente alle proposte che il Consiglio stesso intende sottoporre alla
“prossima Assemblea dei soci, in sede straordinaria, convocata per il giorno 29
rgennaio 2015, in prima convocazione, € per il giorno 30 gennaio 2015, in seconda

convocazione.
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Premessa N

La presente Relazione ¢ stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di
Astaldi a integrazione di quella pubblicata dal Consiglio di Amministrazione di Astaldi
del 17 dicembre 201.4, st richiesta della Consob ai sensi dell’art. 114, comma 5 del
d.lgs. 58/98 (“Tuf”) al fine di “assicurare agli azionisti ¢ al mercato un quadro
informativo pitt completo circa le concrete modalita di introduzione del diritto di voto
maggiorato e le ricadute sulla contendibilita della Societd”.

Come esposto nella Relazione illustrativa, gia pubblicata nei termini e con le
modalitd previste dalla normativa, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto
opportuno sottoporre all’ Assemblea la possibilitd di avvalersi di questo nuovo istituto, |
recentemente introdotto dal legislatore italiano, che, mediante il potenziamento del
diritto di voto, intende premiare quegli azionisti che, investendo con prospettive di pitt
lungo termine, contribuiscono a sostenere stabilmente, in un arco temporale medio-
lungo, la crescita dell’impresa.

La scelta legislativa & in linea con gli orientamenti comunitari tesi a favorire
politiche di investimento di medio-lungo periodo, anche al fine di ridurre la volatilita
dei corsi azionari e quindi favorire un piu efficiente processo di formazione dei prezzi.
Tale istituto, giova ricordarlo, ¢ infatti 1’attuazione concreta nel sistema giuridico
italiano di un principio condiviso a livello comunitario, ovvero quello di promuovere
sistemi che consentano di allineare 1’interesse della societa con quello degli investitori a
medio e lungo termine. E cid con riferimento sia agli azionisti “retail”. che agli
investitori istituzionali.

All’interno di questo quadro normativo, che vede dunque con chiaro favore
I’adozione di misﬁre che possano agevolare la presenza di investitori stabili nel capitale
degli emittenti, I’obiettivo che la Societa potrebbe perseguire, mediante Iintroduzione
dell’istituto in esame, & una maggiore fidelizzazione degli aziomisti, incentivati a
conservare 1’ investimento in un arco temporale pitl esteso.

Cio ¢ ancor pill importante nella prospettiva di una societa come Astaldi, che
opera nei settorl delle commiesse pluriennali e delle concessioni in Italia e rall’estero,
caratterizzate da cicli di realizzazione e di vita di medio-lungo termine, e che & quindi
interessata ad avere una compagine azionaria che ixitenda‘ condividere ¢ accompagnare

stabilmente 11 core business.

- | - 2



incentivazione dell’investimento dirmedio-lungo periodo ricorrano anche in presenza, "
come nel caso della Vostra Societa, di un‘ assetto di controllo precostituito, in quanto
verrebbe comunque cosi premiata ogni componente stabile dell’azionariato, ivi
compresa la minoranza che intenda garantirsi, con un investimento di medio lungo
periodo, un maggiore diritto di voice e di monitoring rispetto a investitori che si
pongano in un pill breve orizzonte temporale.

Peraltro, il voto maggiorato favorisce e rafforza la presenza dei soci di
minoranza stabili che cosi possono contribuire, mediante la loro partecipazione
rafforzata, alle nomine di competenza delle minoranze e al miglioramento della
governance della societa.

Come meglio precisato nel seguito, sono queste le considerazioni — unitamente
ad esigenze di semplicita e chiarezza — che hanno ispirato 'organo amministrativo nel
formulare la proposta da sottoporre all’ Assemblea.

Fatta questa premessa di carattere generale, si riportano di seguito alcuni chiarimenti in
relazione a specifici temi, sulla base delle richieste informative formulate dall’ Autortta
di vigilanza.

1) Illustrazione delle motivazioni sottese alle modifiche statutarie con riferimento

a ciascuna delle scelte demandate all’autonomia statutaria

L’art. 127-quinguies Tuf attribuisce alle Societd il potere di modulaie,‘ neilo
Statuto, una serie di scelte circa I'operativitd dell’istituto del voto maggiorato. Tl
Consiglio di Amministrazione ha in generale scelto di proporre ai soci una formulazione
stafutaria che consenta di adéguarsi al modello di base stabilito dal legislatore.
Rinviando anche a quanto gia descritto nella Relazione ex art. 125-ter Tuf del 17

dicembre scorso, si precisa quanto segue:

Misura della maggiorazione _ &

| 11 Consiglio di Amxxﬁnistraiione propone di attribuire due voti a ogni azione
ordinaria appartenuta al medesimo azionista per un pericdo continuativo non inferiore a
ventiquattro mesi a decorrere dalla data di iscrizione nell’Elenco appositamente istituito,

tenuto e aggiornato a cura della Societa.
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C_O_mS, gia accennato, la scelta di accordare la maggiorazione in un rapporto 2 a ]
per .ciasbﬁna—azione & apparsa la soluzione pitt idonea a rafforzare la fidelizzazione
anchie alla luce delle caratteristiche del core business della Societa,

Nello stesso tempo, in esercizio di altra opzione legislativa, nella proposta si &
scelto di computare la maggiorazione anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento al capitale sociale; & stato inoltre
precisato, nella proposta di modifica statutaria, che tale regola di computo vale anche
per i quorum che lo statuto calcola con riguardo al éapitale sociale con diritto di voto.
(10, evidentemente, attenua il concreto peso della maggiorazione. Lo stesso risultato
-poteva perseguirsi attraverso ’attribuzione di frazioni o il ricorso a meccanismi di
accrescimento incrementale nel tempo, cid che avrebbe perd reso meno agevole
I’utilizzo dell’istituto, generando complessita al momento delle operazioni di VO%O.

Periodo di detenzione delle azioni idoneo a consentire la maggiorazione

Si & individuato in due anni — periodo minimo stabilito dalla legge — 1’arco
temporale idoneo a consentire la maggiora:\zione. Un arco temporale maggiore, se da un
lato sarebbe risultato sostanzialmente indifferenie per 1’azionista di controllo il quale si
pone in un orizzonte temporale presumibilmente molto piu lungo, avrebbe rischiato di
penalizzare le minoranze stabili di medio periodo, che avrebbero dovuto attendere pit a
lungo prima di beneficiare della maggiorazione di' voto.

L attribuzione della maggiorazione a cadenza Biennale, unitamente alla modifica
statutaria che dovesse intervenire nel correnie mese, consentird a tutti gli azionisti che
credono nel progetto industriale di Astaldi e che intendano avvalersi dell’istituto del
voto maggiorato, di esercitare tale facoltd gia nell’assemblea di approvazione del
bilancio 2016, che presumibilmente si terrﬁ nel mese di apﬁle 2017.

Di conseguenza, infrodotta tale modifica statutaria, tutti i soci che,

“successivamente al 29 gennaio p.v., volessero avvalersi della possibilita di utilizzare tale
diritto, potranno richiedere I’iscrizione nell’apposito Elenco tenuto dalla Societa ed
esercitare la maggiorazione del voto non appena maturato il biennio richiesto dalla

legge.

Possibilita di rinuncia

Ancora, in linea con il dettato normativo, il Consiglio di Amministrazione

propone di accordare la facoltd di rinuncia alla maggiorazione. Alla rinuncia, di tutte o

T
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parte delle aziomi delle quali si & richiesto il diritto di voto, consegue un’aut

cancellazione dall’Elenco.

La scelta dell’effetto automatico .della rinuncia, indipendente dal successiv\o
aggiornamento dell’Elenco, risponde a un’esigenza di carattere organizzativo ed &
| dunque funzionale a evitare una dissociazione tra la titolaritd del dinfto alla
maggiorazione e la legittimazione al suo esercizio.

Lo Statuto soggetto ad approvazione precisa altresi che la rinuncia ha un effetto
estintivo sulla maggiorazione delle sole azioni “rinunciate” e non anche su tutto il
pacchetto delle azioni iscritte nell’Elenco degli azionisti con voto maggiorato. Cid ¢
parso tutelare le esigenze di quegli investitori cul si impone nel tempo una
diversificazione del rischio e dunque un frazionamento degli investimenti. Resta fermo
il diritto del socio di poter nuovamente iscrivere le azioni — per le quali era stata
precedentemente richiesta la cancellazione — ed esercitare la maggiorazione del diritto di
voto non appena decorso il biennio.

Modalita per I'atiribuzione del voto maggiorato e accertamento dei relativi presupposti

In hnea con il dettato normativo, nella proposta si prevede, al fine della
maturazione della maggiorazione, I'iscrizione di tutte o anche solo parte delle azioni
appartenenti all’azionista che ne faccia richiesta.

Al fine di garantire la corretta funzionalitd, operativitd e trasparenza del
meccanismo del voto maggiorato, si ¢ proposto di prevedere che la Societa provveda
alle 1scrizioni e all’aggiornamento dell’Elenco secondo una periodicita trimestrale — 1°
marzo, 1° giugno, 1° settembre, 1° dicembre. Cid a dire che le richieste di iscrizione che
perverranno nel trimestre intercorrente tra le richiamate date, produrranno effetto con
I’intervenuto aggiornamento dell’Elenco da parte della Societd, che vi provvede entro la -
prima data utile, secondo la periodicita definita con le modalita sopra indicate.

Tale soluzione risponde a un’esigenza di carattere organizzativo e consente di
non appesantire i meccanismi procedurali della Societa — che sarebbe potenzialmente
~soggetta a un aggiornamento quotidiano dell’Elenco — senza con cid comprimere
eccessivamente il diritto del socio a maturare quanto prima la decorrenza del biennio.

D’altra parte si tratta di un’esigenza meritevole di considerazione (suggerita
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esempio,. il mececanismo di conversione delle obbligaziomi ex art. 2420 bis, comma 3,
c.c.).

Conservazione ed estensione del voto maggiorato

In linea con il dettato normativo di cui all’art. 127-guinguies Tuf, si & ipotizzato
di prevedere nello Statuto che “Il diritto di voto € conservato in caso di successione per
causa di morte nonché in caso di fusione ¢ scissione del titolare delle azioni”. La
successione nella titolaritd delle azioni nelle ipotesi sopra considerate, sempre in linea
con quanto dettato dall’art. 127-quinguies Tuf, non si applica all’ipotesi di céssione da
parte del socio della propria partecipazione.

Quanto agli aumenti di capitale, a fronte di una disciplina normativa che prevede
un’estensione automatica della maggiordzione in caso di aumento di capitale gratuito e
lascia all’autonorma statutaria la scelta dell’eventﬁale estensione della maggiorazione in
caso di aumento a pagamento, si ¢ ipotizzato di prevedere I’equiparazione delle due

_ipotesi, attraverso I’cstensione automatica anche alle aziom' emesse a fronte di nuovi
conferimenti, poiché si sarebbe altrimenti determinato un disincentivo - alla
sottoscrizione dell’aumento del capitale sociale proprio in capo agli azionisti piti fedeli,
oltre che una possibilita di alterazione dei rapporti di forza anche in caso di esercizio dei
diritti di opzione, cid che in generale non corrisponde alla finalita di un aumento del
capitale sociale.

Computo della mageiorazione ai fini dei guorum assembleari

Come anticipato, in esercizio di altra opzione legislativa, s1 & scelto di computare
la maggiorazione anche per la determinazione dei qﬁorum costitutivi e deliberativi che
fanno riferimento al capitale sociale; & stato inoltre precisato che tale regola di computo
vale anche per i quorum che lo Statuto calcola con riguardo al capitale sociale con
diritto di voto.

2) Effetti dell’introduzione dell’istituto del voto  maggiorato  sugli assetti

proprietari dell’Emittente

Per quanto riguarda gli effetti della maggiorazione del diritto di voto sugli assetti
proprietari della Societa, € ben evidente che, laddove la maggioraziéne fosse richiesta
da tutti gli azionisti, essa sarebbe priva di effetti, in quanto le posizioni relative tra i soci

non muterebbero.



Laddove invece, per ipotesi, (i) la maggiorazione del diritto di voto Q\é
richiesta dal socio di maggioranza Fin.Ast. S.r.l. sull’intera partecipazione detenu \Q '
Astaldi e, contestualmente, (i) nessun altro azionista dovesse richiedere tale 7
maggiorazione, la percentuale di Fin.Ast. S.r.l. sul capitale' sociale di Astaldi (calcolato,
ai fim della determinazione dei quorum, in virtll della ipotizzata disposizione statutaria
di cui sopra si & dato conto) passerebbe dall’attuale 52,663% al 68,992%.

3) Iustrazione dell’iter decisionale seguito nella formulazione della proposta,

modalita di valutazione dell’interesse della Societd, eventuale coinvolgimento

dei comitati consiliari.

La scelta di proporre la modifica statutaria in esame & stata deliberata dal
Consiglio di Amministrazione del 17 dicembre scorso.

Alla predetta riunione hanno partecipato nove Consiglieri su dodici ¢ la
deliberazione & stata assunta dal Consiglio di Amministrazione all’unanimita dei
presenti. Al riguardo, si ricorda che nel Consiglio di Amministrazione della Societa
siedono sei amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dal Tuf e
dal Codice di Autodisciplina, cinque dei quali erano presenti alla riunione.

La decisione — e la necessaria valutazione di conformitd all’interesse sociale,
sulla base delle considerazioni sopra indicate — ¢ stata assunta direttamente dal
Consiglio di Amministrazione, in quanto materia regolata direttamente dalla legge ed
estraneca alla corripetenza dei comitati endoconsiliari cosi come previsto dal contesto
normativo e autoregolamentare.

Per completezza, si rappresenta che la relativa delibera ¢ stata assunta
all’unanimita da parte di un Consiglio che ha visto la partecipazione maggioritaria di
cinque consiglieri indipendenti su nove.

4) Eventuali valutazioni da parte degli azionisti di _minoranza in_merito

allintroduzione del voto maggiorato e agli eventuali effetti sul prezzo del titolo

Allo stato non sono pervenute al Consiglio di Amministrazione comunicazioni formali
da parte di azionisti di minoranza in merito all’introduziop®’ del voto maggiorato e agli

eventuali effetti sul prezzo del titolo.




£ ASTALDI

Roma, 22 gennaio 2015
' 1l Presidente del Consiglio di Amministrazione
(F.to Dott. Paolo Astaldi)



